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Autoevaulační zpráva školy

 2020 - 2023


Tímto dokumentem přinášíme souhrn základních informací o jednotlivých oblastech vzdělávání na Střední lesnické škole a Středním odborném učilišti Křivoklát Písky 181 (dále jen SLŠ). Připojena jsou i zjištění získaná v dotazníkovém šetření, které proběhlo v březnu 2023 formou elektronického dotazování žáků, rodičů žáků a zaměstnanců. 

Tato zpráva byla zpracována v září 2023 za období od června 2020 do června 2023.
1. Charakteristika školy

SLŠ je umístěna na samotě v křivoklátských lesích, což vzhledem k dopravní obslužnosti znamená i provoz Domova mládeže pro naše studenty. Vyučují se zde tyto obory:
Čtyřleté zakončené maturitní zkouškou:

· 41-46-M/01 Lesnictví
· 43-41-M/01 Veterinářství

Tříleté, zakončené výučním listem:

· 41-56-H/01 Lesní mechanizátor

· 33-56-K/01 Truhlář

· 41-56-H/02 Opravář lesnických strojů

Následuje tabulka s počty studentů v jednotlivých oborech vždy k 30. 9. daného školního roku. 
	
	Lesnictví
	Veterinářství
	Lesnický mechanizátor
	Truhlář
	Opravář les. strojů
	Celkem

	2020-21
	43
	48
	38
	24
	19
	172

	2021-22
	42
	47
	32
	24
	18
	163

	2022-23
	49
	46
	37
	27
	16
	175



Z uvedené tabulky je zřejmé, že v posledních letech je počet studujících v podstatě konstantní. Přičemž zájem hlavně o maturitní obory neustále mírně roste (což může být způsobeno rostoucím kreditem školy i populační vlnou).

2. Oblast vzdělávání

2.1. Prospěch

Při hodnocení prospěchu byla použita data z uzávěrek klasifikace jednotlivých školních roků z informačního systému SkolaOnline. Pro přehlednost jsou zpracována do grafů.

Třídy označené „M“ jsou čtyřleté (maturitní), „U“ jsou tříleté (učňovské).
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2.2. Uchazeči o studium


V tabulce je přehled uchazečů o vzdělání na naší škole rozdělených podle jednotlivých oborů. V závorce je počet přijatých k 1. 9. Kapacita školy byla v každém školním roce k 1. 9. naplněna  na 100 %.
	
	Lesnictví
	Veterinářství
	Lesní mechanizátor
	Opravář les. strojů
	Truhlář

	2020-2021
	43 (13)
	33 (12)
	27 (9)
	13 (6)
	16 (12)

	2021-2022
	43 (16)
	43 (16)
	35 (13)
	15 (8)
	24 (9)

	2022-2023
	48 (11)
	59 (11)
	41 (11)
	20 (4)
	16 (6)



2.3. Absolventi

Následující tabulka představuje počty absolventů maturitních a učebních oborů, kteří danou zkoušku vykonali úspěšně v řádném termínu. V závorce je procentuální vyjádření k celkovému počtu žáku k 30. 6.
	Šk. rok
	Maturitní obory
	Učební obory

	2020-2021
	22 (78,6 %)
	25 (92,6 %)

	2021-2022
	10 (71,4 %)
	14 (73,7 %)

	2022-2023
	13 (81,3 %)
	20 (87,0 %)



2.4. Zameškané hodiny


Jedním z kritérií kvality vzdělávání by mohla být i míra absence studentů. Zde je ovšem třeba mít na zřeteli dva důležité faktory:


1. vliv dlouhodobých absencí z objektivních příčin (úraz, dlouhodobá nemoc, …)


2. souvislosti s pandemií Covid 19 v letech 20/22

Dále je třeba počítat i s postupným nárůstem tzv. „nezapočítávané absence“. Ten je způsoben zvyšováním počtů žáků, kteří jsou schopni vykonávat výcvik v autoškole (většina našich oborů má ŘP různých skupin v ŠVP). Tento počet se zvyšuje postupným zvyšováním kvalit přijímaných uchazečů a individuální prací se slabšími žáky.

	
	2020/21
	2021/2022
	2022/23

	Průměrná absence
	45,31
	119,79
	133,91



Vývoj absence je tedy alarmující i se započítáním vlivu Covidu. Tady vzniká prostor hlavně pro třídní učitele, kteří budou muset zvýšit motivaci žáků k účasti na vyučování. Také ostatní vyučující budou muset pracovat na zvýšení atraktivity vyučování. To by mohlo pomoci tento trend zastavit.

Samozřejmostí je elektronická komunikace s dlouhodobě nepřítomnými žáky, pokud to jejich stav dovoluje. Všichni používají platformu Google Class room včetně videohovorů. To umožňuje nemocným zůstávat v kontaktu.


5. Klima školy


K zjišťování dat ke klimatu školy jsme použili elektronické dotazníkové šetření internetové služby Survio, zajišťující naprostou anonymitu. Dotazováni byli:

· studenti

· rodiče studentů

· vyučující

Protože je toto téma velmi důležité, předpokládáme další doplňování a zkvalitňování použitých dotazníků.

5.1. Hodnocení ze strany studentů


5.1.1. Postoj k výuce a přípravě na výuku, vztahy s pedagogy

K otázce nároků  učitelů na studenty a jejich domácí přípravu se pozitivně postavilo zhruba 60 % respondentů, vysoké nároky pociťuje čtvrtina. Postoj k rozvoji samostatného myšlení a přístupu k problému je rozdělen přibližně napůl oproti přípravě na budoucí povolání, kde si tři čtvrtiny myslí, že zde škola působí velmi dobře.

Pocit, že se mohou s problémem obracet na učitele, má 65 % žáků. Hodnocení jako spravedlivé přijímá více než tři čtvrtiny studentů. Podobné množství přiznává, že má dostatek příležitostí napravit své chyby. Důvěru v učitele má o něco nižší procento žáků. 

5.1.2. Chod školy


Názor na vhodnost a vyváženost rozvrhu je zhruba nerozhodný. Tento ne zcela pozitivní výsledek je zřejmě dán tím, že v týdnu je výuka delší na úkor pátku, kdy se kvůli špatné dopravní obslužnosti končí dříve. Přes 80 % dotázaných je spokojeno s vybavením a vzhledem tříd. 

Žákem školy je rádo přes 80 % žáků, i přes to, že 65 % studentů nemá dobrý pocit, jak si ve škole vede. Tři čtvrtiny žáků si myslí, že mezi studenty jsou dobré vztahy. 82 % žáků je rádo, že naši školu navštěvuje. Vysoce převládajícím důvodem, proč jsou na této škole, je zájem o obor a prostředí školy.

5.1.3. Postoj k sociálně patologickým jevům


Představu, že je ve škole mnoho příkazů a zákazů, má 63 % respondentů. Pocit bezpečí ve škole má téměř 80 % žáků. Že škola neřeší problémy se šikanou a soc.-pat. jevy si myslí čtvrtina studentů. Tento výsledek je zřejmě pozůstatkem minulého vedení, kdy ne zcela dobře fungovaly instituce výchovného poradce a metodika prevence. V současné době se situace již mění, ale je to otázka delšího času, než to začnou žáci vnímat pozitivně. Každopádně se již veškeré projevy šikany a soc. – pat. jevů řeší dost zodpovědně. 

S šikanou se podle odpovědí ve škole a na DM setkala také čtvrtina žáků. Terčem šikany v nějaké formě si myslí, že se stalo 8,5 % studentů. S drogou se ve škole, na DM, příp. na školní akci setkalo 44 % studentů.

5.1.4. Domov mládeže a mimoškolní aktivity

S provozem na DM a ubytováním jsou spokojeny dvě třetiny studentů. Volnočasové aktivity si chválí 85 % žáků. S kvalitou školní kuchyně je spokojeno podobné procento studentů. 


5.2. Hodnocení ze strany pedagogů

Dotazník pro učitele proběhl elektronicky v březnu 2023. Samozřejmě při zachování anonymity. Průzkumu se zúčastnilo 12 pedagogů.


5.5.1. Průběh vzdělávání


Se ŠVP je naprosto spokojena většina dotázaných, jeho plnění zvládají skoro všichni. S variabilitou výuky (hodinové dotace, projektové dny, kurzy apod.) by někteří učitelé rádi něco udělali. Tady je jistě prostor pro práci do budoucnosti.

S plánováním a přípravou výuky nemá problém nikdo z vyučujících. Jednomu dotázanému se nedaří v plné míře využívat didaktické pomůcky a možné technické prostředky.


Realizace a řízení vyučovacích hodin zvládá většina vyučujících. Prostor ke zlepšení je rozhodně v oblasti využívání moderních metod, jako jsou induktivní vyučovací metody, kooperativní učení apod. Zde tři učitelé přiznávají velké nedostatky. Dva kolegové jen zřídka využívají samostatné formy vzdělávání.

V oblasti motivace a hodnocení rovněž většina dotázaných nemá žádný problém. Čtyři z učitelů zatím jen minimálně využívá alternativní možnosti hodnocení. 


Ve vztazích s žáky nemá žádný vyučující problém, u většiny (11) vládne příjemné, vlídné klima. Stejný počet jedná se studenty důstojně a s úctou a podporuje jejich sebevědomí. Jeden kolega má občas problémy s řešením konfliktních situací. Šest učitelů má občas problémy s udržením kázně. Tři čtvrtiny dotazovaných tvrdí, že převážná většina žáků zvládá očekávané výstupy, dokáží vést dialog a diskutovat, zaujímat postoje a obhajovat je. Všichni učitelé poskytují v případě potřeby pomoc žákům i nad rámec vyučování.
5.5.1. Podmínky vzdělávání


V této oblasti má řada učitelů velké výhrady. Vynikající zázemí mají pouze čtyři učitelé. Většina učitelů postrádá důstojné podmínky pro jednání s rodiči a dalšími osobami. Většina učitelů si stěžuje na neefektivní využití prostor v budovách školy. Výhrady ke kvalitě odborných učeben mají čtyři kolegové. Polovina vyučujících postrádá vhodné podmínky k modernímu vyučování. Pouze didaktickou a estetickou podnětnost učeben chválí 11 učitelů. 


V této oblasti má naše škola jistě spoustu mezer a co vylepšovat. Na zlepšení většiny zmíněných faktorů se již pracuje. Například budování dalších prostor pro odborné učebny. 

5.5.2. Podpora od vedení školy


Až na drobné výjimky všichni pedagogové chválí kvalitu školních dokumentů (ŠVP, ŠŘ, pravidla hodnocení, rozvrh hodin, …), účelnou organizaci chodu školy i informační systém.


Většina učitelů je spokojena s možností podílet se na školních záležitostech a dále se vzdělávat. Podobně i chválí pozitivní vztahy s okolím a kontakty s veřejností. 


Většina učitelů je též spokojena se spoluprací s výchovným poradcem a s podporou a využíváním sebereflexe. 


6. Závěr

Závěry autoevaluace jsou jistě jedním z nejdůležitějších ukazatelů situace ve škole. Proto jsou podkladem pro další rozvoj a činnost školy. V následujícím období budou tedy sloužit k vylepšování života na škole a výchovně vzdělávacích cílů školy. 


Samotné dotazníkové šetření dozná dílčí změny a vylepšení, které se při tomto vyhodnocování ukázaly jako potřebné a které budou opět přispívat ke zlepšování naší pedagogické činnosti.


7. Přílohy

7.1. Dotazník pro žáky


Dotazník byl zadán elektronicky a samozřejmě anonymní. Šetření se zúčastnilo 104 z celkového počtu 164 respondentů (počet vyplněných a odevzdaných dotazníků). Každá třída byla vyhodnocena zvlášť pro potřeby školy a potom shrnuta celá škola. 
Vážení studenti,
předkládám Vám dotazník, který by měl zjistit, jak se cítíte ve škole, Váš vztah ke škole apod. Výsledky budou použity ke snaze vylepšit chod naší školy. Všechny informace získané z tohoto dotazníku jsou anonymní, nemusíte se bát jakéhokoliv zneužití. Nikdo nedokáže zjistit Vaše odpovědi. Budou použity pouze v podobě souhrnného výstupu. 

Předem děkuji za Váš čas strávený vyplněním tohoto dotazníku a Vaši upřímnost





Mgr. Alexandra Lochová, ředitelka školy
	 
	 
	rozhodně ANO
	spíše ano
	spíše ne
	rozhodně NE

	 
	 
	 
	 
	 
	 

	1.
	Škola na mne klade příliš vysoké nároky
	 
	 
	 
	 

	2.
	Jsem nucen/-a věnovat domácí přípravě příliš mnoho času
	 
	 
	 
	 

	3.
	Učitelé chtějí, abychom učivu rozuměli a neučili se jen nazpaměť
	 
	 
	 
	 

	4.
	Učitelé se snaží o to, aby nás studium bavilo a bylo pro nás zajímavé
	 
	 
	 
	 

	5.
	Rozvrh hodin mi vyhovuje
	 
	 
	 
	 

	6.
	Dostávám dostatek příležitostí napravit svou chybu (mylnou odpověď, špatný výsledek zkoušení, testu apod.)
	 
	 
	 
	 

	7.
	Škola rozvíjí moji schopnost samostatně myslet, rozhodovat se a obhajovat svá rozhodnutí
	 
	 
	 
	 

	8.
	Škola u mne rozvíjí praktické schopnosti a dovednosti, které by mi měly pomoci získat dobrou práci
	 
	 
	 
	 

	9.
	Při hodnocení školní práce jsou všichni žáci známkováni stejným způsobem a spravedlivě
	 
	 
	 
	 

	10.
	jestliže učitelé něco slíbí, svůj slib také dodrží
	 
	 
	 
	 

	11.
	Mám možnost přijít za učitelem s problémem a ten je ochoten ho řešit
	 
	 
	 
	 

	12.
	Ve škole je až příliš mnoho příkazů a zákazů
	 
	 
	 
	 

	13.
	Učitelé mne dost dobře nechápou
	 
	 
	 
	 

	14.
	Nevyhovuje mi přístup těchto učitelů:
	 
	 
	 
	 

	15.
	Velmi mi vyhovuje přístup těchto učitelů:
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 

	16.
	Mezi žáky školy jsou dobré vztahy
	 
	 
	 
	 

	17.
	Jsem rád, že chodím do této školy
	 
	 
	 
	 

	18.
	Ve škole se cítím bezpečně
	 
	 
	 
	 

	19.
	Líbí se mi vzhled a zařízení tříd
	 
	 
	 
	 

	20.
	Učitelé jsou příliš přísní
	 
	 
	 
	 

	21.
	Mám dobrý pocit z toho, jak se mi ve škole vede
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 

	22.
	Ve škole jsem se setkal/-a s šikanou
	 
	 
	 
	 

	23.
	Stal/-a jsem se terčem šikany
	 
	 
	 
	 

	24.
	Ve škole nebo na školní akci už jsem se setkal s drogou
	 
	 
	 
	 

	25.
	Škola podle mého řeší problémy jako je šikana, drogy apod.
	 
	 
	 
	 

	26.
	Pokud budu mít nějaké problémy, vím za kým mohu zajít a vím, že mi vyslechne
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 

	27.
	Jsem spokojen s provozem na DM
	 
	 
	 
	 

	28.
	Vyhovují mi volnočasové aktivity pořádané školou a DM
	 
	 
	 
	 

	29.
	Jsem spokojen s jídelníčkem ve školní jídelně a kvalitou jídla
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 

	30.
	Žákem této školy jsem proto, že:
	 

	31.
	Na této škole by se mělo změnit (chybí mi tu):
	 

	32.
	Co jsem nenašel(nenašla) v tomto dotazníku a je pro mne důležité:
	 


	 
	hodnoty jsou v procentech
	rozhodně ANO
	spíše ano
	spíše ne
	rozhodně NE

	 
	 
	 
	 
	 
	 

	1.
	Škola na mne klade příliš vysoké nároky
	11,1
	36,4
	45,9
	10,5

	2.
	Jsem nucen/-a věnovat domácí přípravě příliš mnoho času
	15,7
	33,2
	44,4
	15,1

	3.
	Učitelé chtějí, abychom učivu rozuměli a neučili se jen nazpaměť
	22,4
	58,1
	19,8
	7,1

	4.
	Učitelé se snaží o to, aby nás studium bavilo a bylo pro nás zajímavé
	7,0
	49,1
	41,6
	6,6

	5.
	Rozvrh hodin mi vyhovuje
	13,3
	43,3
	29,5
	18,5

	6.
	Dostávám dostatek příležitostí napravit svou chybu (mylnou odpověď, špatný výsledek zkoušení, testu apod.)
	11,4
	64,5
	23,0
	6,1

	7.
	Škola rozvíjí moji schopnost samostatně myslet, rozhodovat se a obhajovat svá rozhodnutí
	11,5
	38,0
	36,3
	19,2

	8.
	Škola u mne rozvíjí praktické schopnosti a dovednosti, které by mi měly pomoci získat dobrou práci
	30,2
	48,7
	21,0
	8,0

	9.
	jestliže učitelé něco slíbí, svůj slib také dodrží
	20,7
	45,7
	26,0
	12,6

	10.
	Mám možnost přijít za učitelem s problémem a ten je ochoten ho řešit
	12,5
	52,2
	82,6
	7,2

	11.
	Při hodnocení školní práce jsou všichni žáci známkováni stejným způsobem a spravedlivě
	27,3
	49,4
	24,2
	5,8

	12.
	Ve škole je až příliš mnoho příkazů a zákazů
	40,2
	22,7
	37,8
	7,3

	13.
	Učitelé mne dost dobře nechápou
	9,4
	42,4
	46,7
	8,5

	14.
	Nevyhovuje mi přístup těchto učitelů:
	 
	 
	 
	 

	15.
	Velmi mi vyhovuje přístup těchto učitelů:
	 
	 
	 
	 

	16.
	Mezi žáky školy jsou dobré vztahy
	1,2
	10,6
	3,1
	1,2

	17.
	Jsem rád, že chodím do této školy
	20,7
	61,0
	23,0
	5,6

	18.
	Ve škole se cítím bezpečně
	31,2
	47,6
	22,4
	7,4

	19.
	Líbí se mi vzhled a zařízení tříd
	22,8
	59,1
	40,4
	7,1

	20.
	Učitelé jsou příliš přísní
	10,4
	52,7
	36,7
	9,5

	21.
	Mám dobrý pocit z toho, jak se mi ve škole vede
	3,9
	40,6
	58,8
	6,7

	22.
	Ve škole jsem se setkal/-a s šikanou
	16,8
	44,7
	27,1
	17,0

	23.
	Stal/-a jsem se terčem šikany
	0,6
	0,0
	3,1
	10,6

	24.
	Ve škole nebo na školní akci už jsem se setkal s drogou
	7,5
	19,3
	31,7
	47,5

	25.
	Škola podle mého řeší problémy jako je šikana, drogy apod.
	7,6
	14,0
	16,2
	67,0

	26.
	Pokud budu mít nějaké problémy, vím za kým mohu zajít a vím, že mi vyslechne
	38,2
	14,2
	12,1
	40,5

	27.
	Jsem spokojen s provozem na DM
	30,3
	47,1
	20,7
	8,5

	28.
	Vyhovují mi volnočasové aktivity pořádané školou a DM
	41,6
	42,7
	15,7
	4,1

	29.
	Jsem spokojen s jídelníčkem ve školní jídelně a kvalitou jídla
	2,5
	11,2
	2,5
	0,0

	30.
	Žákem této školy jsem proto, že:
	 

	31.
	Na této škole by se mělo změnit (chybí mi tu):
	 

	32.
	Co jsem nenašel(nenašla) v tomto dotazníku a je pro mne důležité:
	 



7. 2. Dotazník pro pedagogy


Kompletních odpovědí bylo odevzdání 12 z celkového počtu 24. 




	HODNOTÍCÍ ŠKÁLA
	
	

	A
	B
	C
	D

	často
	někdy - méně často
	zřídka
	vůbec

	kvalitní 
	méně kvalitní
	málo kvalitní
	nekvalitní

	velmi dobrý
	dobrý
	vyhovující
	nevyhovující

	významná +
	(+ převažují nad -)
	podstatná
	zásadní

	hodnocení je v souhrnu redukováno na škálu od 1 (nejvíc příznivá odpověď) do 4 (nejméně příznivá odp.)

	1
	2
	3
	4



 

	LIST PRO SEBEHODNOCENÍ UČITELŮ

	PROGRAM ŠKOLY
	1
	2
	3
	4

	1.
	plním ŠVP
	10
	2
	 
	 

	2.
	další programová nabídka, např. pro žáky se speciálními vzdělávacími potřebami
	3
	7
	2
	 

	3.
	variabilita programu - dotace předmětů, volitelné předměty, projekty, kurzy, průřezová témata
	1
	7
	3
	1

	4.
	ŠVP vyhovuje potřebám a podmínkám školy
	7
	5
	 
	 

	PODMÍNKY VZDĚLÁVÁNÍ

	5.
	moje zázemí pro práci
	4
	4
	3
	1

	6.
	kultivované prostředí školy pro zaměstnance a žáky
	2
	7
	3
	 

	7.
	důstojné podmínky pro jednání učitelů s rodiči (jinými osobami)
	2
	7
	4
	 

	8.
	efektivní využití prostor v budově
	3
	2
	5
	2

	9.
	kvalita odborných učeben, které využívám
	4
	4
	4
	 

	10.
	didaktická a estetická podnětnost učeben
	2
	9
	 
	1

	11.
	podmínky k modernímu vyučování (technika, učebny, knihovna, tiskoviny)
	3
	3
	5
	1

	12.
	můj přístup k technice, knihám, tisku apod.
	5
	5
	1
	1

	13.
	vybavení žáků učebnicemi a učebními texty
	2
	2
	4
	4

	13.
	vybavení žáků učebnicemi a učebními texty
	 
	 
	 
	 

	14.
	možnost pro odpočinek učitelů a žáků
	2
	6
	4
	 

	PRŮBĚH VZDĚLÁVÁNÍ

	Plánování a příprava

	15.
	své vyučování plánuji ve vazbě na ŠVP = ve vztahu k očekávaným výstupům
	8
	4
	 
	 

	16.
	moje vyučování má jasné a přiměřené výukové cíle
	10
	2
	 
	 

	17.
	cílům odpovídá obsah, metody a struktura hodiny
	11
	1
	 
	 

	18.
	výuka navazuje, využívám dosavadních znalosti žáků
	9
	3
	 
	 

	19.
	funkčně využívám didaktické pomůcky, učební materiály a technické prostředky
	10
	1
	1
	 

	Realizace a řízení vyučovací hodiny

	20.
	v úvodu hodiny žáky vedu k aktivní interakci s tématem
	5
	6
	1
	 

	21.
	moje vyučovací hodiny mají vyváženou časovou a metodickou strukturu
	9
	3
	 
	 

	22.
	v opakovacích či procvičovacích částech poskytuji žákům prostor k aktivitě
	11
	1
	 
	 

	23.
	před vyučování nové látky si ověřuji dosavadní znalosti
	7
	4
	1
	 

	24.
	zvládám a používám transmisivní, interpretativní i autonomní hodnocení pojetí vzdělávání, deduktivní a induktivní vyučovací postupy, techniky metod výkladu, řízeného rozhovoru, diskuse…, kooperativního učení a učení z textu
	7
	3
	3
	 

	25.
	poskytuji žákům prostor a podporuji jejich aktivní učení
	9
	2
	1
	 

	26.
	využívám sociálních forem vyučování
	7
	4
	1
	 

	27.
	podporuji a využívám samostatné formy vzdlělávání (samostatné učení)
	3
	8
	2
	 

	28.
	respektuji individuální tempo vzdělávání
	6
	5
	1
	 

	29.
	pracovní a myšlenkové činnosti jsou střídány, poskytuji prostor na odstranění únavy
	3
	8
	1
	 

	30.
	závěrečnou fázi hodiny účelně využívám k rekapitulaci, hodnocení
	6
	5
	1
	 

	Motivace, hodnocení

	31.
	v úvodu hodiny vstřícne, nápaditě motivuji žáky
	7
	5
	 
	 

	32.
	aktualizuji učivo a propojuji do vztahu s jinými předměty
	10
	2
	 
	 

	33.
	průběžně hodnotím snahu, výkon, pokrok
	8
	3
	1
	 

	34.
	v závěru žáky motivuji k další práci 
	8
	2
	2
	 

	35.
	dodržuji pravidla hodnocení výsledku vzdělávání
	10
	2
	 
	 

	36.
	rozvíjím dovednost sebepozorování, sebekontroly a sebehodnocení žáků
	7
	4
	1
	 

	37.
	hodnotím úspěšnost žáka v kontextru jeho dispozic, zejména formativně a diagnosticky
	5
	5
	2
	 

	38.
	hodnotím s vědomím motivace k další práci
	6
	6
	 
	 

	39.
	využívám alternativních (i aktuálních) možností hodnocení
	1
	7
	4
	 

	40.
	vhodně a účinně využivám opatření k posílení kázně
	3
	5
	4
	 

	Klima, vztahy, komunikace

	41.
	respektuji názory žáků, podporuji jejich vyjadřování
	11
	1
	 
	 

	42.
	podněcuji je k úsudku
	12
	 
	 
	 

	43.
	respekuji a podporuji potřebu dovednosti písemné komunikace
	9
	3
	 
	 

	44.
	klima mého vyučování je otevřené, vlídné, cítím svou autoritu
	11
	1
	 
	 

	45.
	podporuji sebevědomí žáků, jednám s nimi důstojně a s úctou
	11
	1
	 
	 

	46.
	umím řešit konfliktní situace
	9
	2
	1
	 

	47.
	moje výuka má prosociální dopad
	7
	4
	1
	 

	48.
	kázeň nemusím vynucovat
	6
	5
	1
	 

	VÝSLEDKY VZDĚLÁVÁNÍ

	49.
	daří se mi dosahovat cílových kompetencí vzdlávání podle ŠVP
	8
	4
	 
	 

	50.
	převážná většina žáků zvládá očekávané výstupy
	7
	4
	1
	 

	51.
	používám postupy k rozvoji náročnějších myšlenkových dovedností (aplikace, analýza, syntéza, kritické hodnocení)
	6
	2
	4
	 

	52.
	žáci dokáží zaujímat postoje, sdělování názorů, obhajovat je
	8
	3
	1
	 

	53.
	žáci dovedou vést dialog, diskutovat
	9
	1
	2
	 

	54.
	žáci dovedou spolupracovat
	7
	4
	1
	 

	55.
	žáci mají převážně vysokou morálku a disciplínu
	4
	5
	3
	 

	56.
	žáci se dokáží úspěšně uplatnit
	4
	5
	3
	 

	57.
	žáci dokáží kultivovaně vystupovat
	5
	7
	 
	 

	58.
	mám propracovaný systém hodnocení výsledků vzdělávání
	6
	7
	 
	 

	59.
	v případě potřeby poskytuji žákům další služby (spec. práce nadaným žákům, doučování, individuální pomoc)
	9
	2
	 
	 

	ÚROVEŇ PODPORY ZE STRANY VEDENÍ ŠKOLY

	60.
	kvalita ŠVP
	6
	5
	1
	 

	61.
	účelná organizace školy
	7
	6
	 
	 

	62.
	účelný rozvrh hodin
	2
	7
	3
	 

	63.
	účelný a moderní informační systém školy
	8
	4
	 
	 

	64.
	kvalita školního řádu
	9
	3
	 
	 

	65.
	kvalita pravidel hodnocení
	10
	2
	 
	 

	66.
	efektivní vedení porad a pedagogických rad
	4
	7
	1
	 

	67.
	možnost participace na školních záležitostech
	9
	3
	 
	 

	68.
	podpora aktivity a spolupráce učitelů ze strany vedení školy
	7
	6
	 
	 

	69.
	podpora začínajících a nekvalifikovaných učitelů
	4
	5
	3
	 

	70.
	podpora mého vzdělávání (např. v rámci DVPP)
	6
	5
	1
	 

	71.
	podpora zavádění prograsivních trendů do vzdělávání ze strany vedení 
	2
	8
	1
	1

	72.
	podpora a využívání sebereflexe (práce podřízených)
	2
	8
	1
	1

	73.
	efektivní kontrola a její využívání
	2
	9
	1
	 

	74.
	spolupráce s výchovným poradcem
	6
	4
	2
	 

	75.
	kultivace a proměna prostředí školy
	7
	4
	1
	 

	76.
	pozitivn vztahy s okolním školy
	7
	4
	1
	 

	77.
	kvalita kontaktů s veřejností
	8
	5
	 
	 

	78.
	otevřené a důvěryhodné klima
	3
	8
	1
	 

	SPOLUPRÁCE S RODIČI
	ANO
	NE
	 
	 

	79.
	mám vytovřen systém kontaktů s rodiči
	6
	4
	2
	 

	80.
	rodiče mají dostatek relevantních informací o výsledcích vzdělávání, které řídím
	10
	2
	 
	

	81.
	daří se mi komunikovat s rodiči všech žáků
	5
	6
	1
	

	82.
	považuji svůj kontakt s rodiči žáků za dostatečný
	8
	3
	1
	

	83.
	s rodiči nemám konflikty
	 
	 
	 
	

	ÚROVEŇ VÝSLEDKŮ PRÁCE ŠKOLY

	84.
	zlepšování kvality výsledků vzdělávání
	5
	5
	2
	 

	85.
	prezentace školy na veřejnosti (a pozitivní odezva)
	10
	2
	 
	 

	86.
	organizace vystoupení, koncertů, výstav, projektů, přehlídek…
	10
	2
	 
	 

	87.
	spolupráce a vztahy s okolím, partnery školy
	9
	3
	 
	 

	88.
	pociťuji zdravý vývoj školy
	8
	4
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