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1.Zakladni udaje o Skole

I.1 Kontaktni udaje

e Nazev Skoly, adresa:

Stredni lesnicka Skola a Stiedni odborné udilisté, Krivoklat, Pisky 181
Pisky 181, 270 23 Krivoklat

e Ztizovatel:
Stiredocesky kraj

e ICO skoly: 00069434
e 170 feditelstvi skoly: 600007979

e Kontakty:
¢islo telefonu: 313558 128-9
e-mailové adresa: sls.krivoklat@gmail.com
www stranky: www.sls-krivoklat.cz
reditel skoly: Ing. Vratislav Dlohos, od 1.8.2022 Mgr. Alexandra
Lochova
statutarni zastupce teditele: Ing. Miroslav Mésicek
¢lenové Skolské rady: Lenka Holouskova, za zdkonné zastupce zaki
Bc. Lukas Véapenik, jmenovany KU Stfedogeského kraje
Ing. Jan Jungmann, za Skolu
e Povéienec GDPR Ing. Monika Cyrusova

e Datum posledni zmény zatazeni do rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni:
10. 3. 2016 rozhodnutim KU Stfedoceského kraje ¢.j. 037448/2016/KUSK

L.2. Charakteristika Skoly

Vymezeni hlavni a dopliikkové ¢innosti Skoly

Hlavni ¢innost

e Hlavni ucel a pfedmét Cinnosti je vymezen zékonem ¢. 561/2004 Sb., o
predskolnim, zdkladnim, stfednim vyS$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky
zékon), v platném znéni, a provadécimi predpisy.

Dopliikova ¢innost

Ubytovaci sluzby

Potéadani odbornych kurzi, Skoleni a jinych akei véetné lektorské cinnosti
Hostinské ¢innost

Truhlafstvi

Koupé zbozi za ucelem dalSiho prodeje a prode;j



Programy schvalené MSMT

41-56-H/01 Lesni mechanizator (vyuka podle SVP, 1., 2. a 3. roénik)
33-56-H/01 Truhla¥ (vyuka podle SVP, 1., 2. a 3. roénik)

41-56-H/02 Opravaf lesnickych strojii (vyuka podle SVP, 1., 2. a 3. ro¢nik
41-46-M/01 Lesnictvi (vyuka podle SVP, 1. 2. 3. a 4. ro¢nik)

43-41-M/01 Veterinaistvi (vyuka podle SVP 1.2.3. a 4. ro¢nik)

Pii vyuce jsou vyuzivany také vlastni vyukové programy (v digitalni podobég, formou
pracovnich sesiti apod.), odborné exkurze a vystavy. Pfinosem pro vyuku jsou aktualni
informace z odbornych ¢asopist, vyuzivani internetu apod.

I1. Hlavni ukoly Skolniho roku a jejich plnéni

IL.1 Ukoly ziizovatele

Prohlubovat spolupraci se zaméstnavateli — Béhem Skolniho roku jsme obnovili
spolupraci s témer vSemi subjekty se kterymi jsme spolupracovali pfed obdobim
Covidu. Spolupraci jsme neobnovili se 2 subjekty, ale navazali sme spolupraci s 5
novymi subjekty. Viz kapitola.

Zaméstnavatelé vstupuji do vyuky, poméhaji nam upravovat SVP, udastni se
v komisich u Zavére¢nych a Maturitnich zkouSek, pfispivaji ndm na potadani soutézi,
jsou garantem tvorby jednotnych celostatnich ucebnic pro obor Lesnictvi na jejichz
tvorbé se podili také 3 nasi ucitelé.

Lépe planovat a vyhodnocovat spolupraci pri vyuce Zaki v realném pracovnim
prostiedi na pracovistich zaméstnavateli

VSichni naSi Zaci oboru Lesni mechanizator provadi odborny vycvik z90% na
smluvnich pracovistich zameéstnavateli, VSichni naSi zaci oboru Veterindistvi a
Lesnictvi minimalné 1x tydné provadi praxi nebo praktickd cviceni na venkovnich
pracovistich smluvnich partnert.

Jen u obortt Opravai lesnickych stroji a Truhlar je spoluprace s partnery pouze
ptilezitostnd a odborny vycvik Zaci provadi v dilnach 3koly. Zaci piilezitostng
opravuji lesnickou techniku od partnerii. Zde je nutno spolupraci jesté rozsifit.
Poskytuji zaktim stipendium.

Prohlubovat spolupraci s Grady prace — spolupracujeme s urady prace Rakovnik a
Beroun. Pracovnici Gfadu prace provedli na Skole pfednasku pro zaky vychézejicich
ro¢nikd.

Vzdélavani uéiteli odbornych predmétii — V ramci projektu Sablony odborni
ucitelé s odborniky z praxe provadi vyuku na jejich pracovistich. Ucitelé pti pripravé
a nasledné pfi vyuce si rozsifuji a prohlubuji odborné znalosti z redlného prostiedi.
Exkurze na vysokych $kolach planovana podzimni exkurze na Ceskou
zemédélskou univerzitu Praha, fakulty Lesnickou a dievaiskou a Zivotniho prostiedi
byla kvili vétsimu vyskytu zakl pozitivnich na Covid zruSena.



Stipendijni programy Zaki - Zaci oboru Lesni mechanizator ziskavaji stipendium od
StiedocCeského kraje pti splnéni stanovenych podminek. Ve Skolnim roce ziskali
169.600,- K&. Zaci oborii Lesni mechanizator a Opravat lesnickych stroji ziskali
podporu na ochranné pomucky a vydaje spojené se studiem ve vysi 66.000,- K¢.
Podpora je poskytovana smluvné za dodrzeni piesné stanovenych podminek.
Modernizace odbornych uceben a dilen — Ve skolnim roce byly zakoupeny
ptistroje a pomiicky: viz bod 11I/2

Soutéze v odbornych dovednostech

Polytechnické vzdélavani, vychova k podnikavosti, iniciativé a kreativité — viz
kapitola 11/2

Podpora zavadéni inovaci do vyuky

Podpora ¢tenarské, matematické cizojazycné a digitalni gramotnosti — viz
kapitola I1/2

Podpora kariérového poradenstvi, inkluze, podpora nadanych zZaki — viz kapitola
112

Podpora piedc¢asnych odchodi ze vzdélavani — viz kapitola 11/2

Podpora bezbariérovosti $koly — Skola nemusi provadét bezbariérové tpravy,
protoze vSechny obory vyucované na Skole vyzaduji zaky bez postizeni pohybového
aparatu a v pfijimacim fizeni je pozadovéno lékatské schvaleni.

I1.2 Vlastni ukoly souvisejici s plnénim koncepcnich zamériu Skoly

Plan tkolt a jejich vyhodnoceni:

Plan prace a tukolt ve Skolnim roce 2021/22.
Vychazi ze Skolniho akéniho planu na roky 2019 az 2022.
V ro¢nim planu prace a ukoli byly stanoveny tyto priority a tyto aktivity:

Priority:
A) POMOC ZAKUM PRI VYHLEDAVAN{ ZAMESTNAN{
Aktivity:

Udrzet spolupraci s Uradem prace Rakovnik, projedndni spoluprace, seminar s zaky
poslednich ro¢nikli — seminat prob¢hnul a zicastnilo se jej 91% zaki poslednich ro¢niki.

Udrzet spolupraci s pedagogicko- psychologickymi poradnami v Rakovniku, Kladné a
Beroung, vysetfeni potiebnym zaklim — ve Skolnim roce 2021/22 bylo vySetteno PPP
pracovisti 27 zaku.

Seznamovani zakl s uplatnénim védomosti a dovednosti v praxi - 2 hodiny v OV nebo
v praktickém cviceni v kazdém predmétu a ro¢niku — splnéno a mnohdy piekroceno.
Setkani s firmami nabizejici zaméstnani absolventim — v uplynulém roce probéhlo 2x

Vyhodnoceni pfed¢asnych odchoda zékl ze studia — probéhlo na porad¢ vedeni v Cervnu.



B) MOTIVOVAT ZAKY K PODNIKAVOSTI A TYMOVE KOOPERACI
Aktivity:

Rozvijet u zakl podnikavost - 1x za pololeti v praktickych cvi¢enich kazdého odborného
predmétu. Neprobéhlo ve vSech odbornych predmétech, pouze ve vétsing.

V maturitnich oborech v pfedmétu Ekonomika 2. a 3. ro¢niku zalozit fiktivni firmu.
Probéhlo to v 1., 2. ro¢niku maturitnich obord. Zucastnilo se X zaki

V ucebnich oborech provadét komplexni kalkulace sluzeb a vyrobkii. Provadéno ve vsech
ucebnich oborech.

5 pedagogt navstivi pracovisté nebo predvadéci akce v redlnych firmach. — Probéhlo

Rozvijet kritické mysleni zakl - kazdou hodinu pfi zkouseni a vyhodnocovani hodiny —
Bylo potvrzeno u vétSiny hospitaci.

Rozvijet iniciativu a aktivitu zakli - PokraCovat v odménovani zaka za produktivni préci
v OV, zapojit zaky do soutézi v odbornych dovednostech i do mimoskolnich aktivit.
Veskera produktivni ¢innost v OV byla odménéna, zaci se zapojili do odbornych soutézi a
84% ubytovanych zakii navstévovalo alespoii jeden zajmovy krouzek.

Naucit a rozvijet zaky tymové praci - Projekty v hodindch praktickych cviceni a praxe.
Tymové prace se zicastnilo 100% zaki maturitnich obori a vétSina zakl u¢ebnich obort.

C) PODPORA ZAKU V TECHNICKE ZDATNOSTI
Aktivity:

Ziskani dalsich dil¢ich kvalifikaénich osvédéeni (mimo SVP jednotlivych obori) zaky
Skoly — ve Skolnim roce 2021/22 ziskali Zéaci 27 dalSich dil¢ich kvalifika¢nich osvédceni.
Jednalo se o osvédceni na motorovou pilu, na rimovou pilu, na provadéni inseminace a na
provadéni paznechtéistvi.

Podpora spravnych a bezpecnych pracovnich postupii a navyki pfi praci s technikou —
vyzadovat po zacich Gplnou znalost spravnych pracovnich postupil a bezpecnostnich rizik
v pfedmétech Odborny vycvik a Praxe — Provadéno neustale.

Doplnit vybaveni Skoly dalsi technikou pro odborny vycvik - doplnéni vozového a
strojového parku. V uplynulém roce se zakoupila vyvazovacka motorovych kol,

Doplnit u¢ebny skoly o moderni didaktickou techniku - Dataprojektory, PC, software.
V uplynulém roce se zakoupilo 20 notebookt a 2 pevné pocitace, zakoupili se 2 softwary,
dataprojektor.

Rozvinout vyuzivani ptirodovédnych dovednosti (zohlediovat stav pfirody a lesnich
porosti, zohlediiovat zdravotni stav a chovatelské postupy u chovnych zvitat pii feSeni
konkrétnich problému v projektovém vyucovani a v odborném vycviku - predevsim

v oborech Lesnictvi, Veterinafstvi a Lesni mechanizator. Probihalo u vSech obort.

Doplnit vybaveni Skoly o pomucky pro praxi - pfedevsim pro obor Veterinarstvi.

V uplynulém roce bylo zakoupeno a potizeno darem. Zakoupila se odborna veterinarni
literatura. Zakoupily se pomticky do patologie, biologické laboratofe a na chirurgii. Déle
se zakoupily 3 motorové pily a 2 kiovinotezy, 3 motorové pily jsme dostali darem na



soutéz, 10 jelenich fevnic, pomucky na rysovani pro opravaie, dievorubecka pasma,
drzéky na primeérky, 10 kalaca a spotifebni material

Vyuéovat téma Clovék a svét prace v predmétu Ekonomika u viech obord. Bylo
vyucovano

D) UDRZET A ROZVINOUT SPOLUPRACI S PARTNERY Z AKADEMICKE A
PODNIKATELSKE
SFERY

Aktivity:

Udrzet spolupréci s Lesy CR, Lesni sprava Lany PO Kancelafe prezidenta republiky,
Vojenskymi lesy a statky s.p. a lesnickymi firmami. Splnéno

Udrzet spolupraci s CHKO Kfivoklatsko, NP Sumava. Probéhly exkurze.

Udrzet a rozvinout spolupraci s chovatelskymi pracovisti a veterinarnimi lékari. Pocet
spolupracujicich subjektt se za $kolni rok zvysil.

Pokracovat v realizaci odborného vycviku a praxi na pracovistich zaméstnavatell -
aktualizovat smlouvy o zajisténi OV a praxi. OV na pracovistich zaméstnavatell se
zucastnilo béhem studia v rozsahu min. 4 tydnl 44% zakl ucebnich obori. Praxi a

praktickych cviceni pak 99% zakl maturitnich obort.

Udrzet spolupraci firem pii poradani Skolskych soutézi — Probehlo pii potadani soutéze
Dievorubec-Junior.

Udrzet spolupraci se sttednimi Skolami v Evropé¢ — Ve Skolnim roce probé&hla spoluprace
pfi soutézich s 5 evropskymi stfednimi Skolami.

Zapojeni nasi $koly do soutézi v odbornych dovednostech v CR i v zahraniéi — zapoji se
min. 6 zakl. Zapojilo se 13 zaku.

E) ZVYSENI KVALITY TEORETICKE A PRAKTICKE VYUKY V OBORU
Aktivity:

Zajisténi odbornych pracovist’ praxe pro zaky 4. rocniku

Zajisténi dalsi spoluprace s veterinarnimi ambulancemi pro zaky 3. ro¢niku

Vybaveni laboratoie §koly a novych odbornych uc¢eben novymi pomtckami a pfistroji.
Byly zakoupeny, viz vyse.

F) PODPORA CELOZIVOTNIHO VZDELAVANI
Aktivity:
Udrzet proSkolovani dospélych v odbornych kurzech. Probéhlo 6 kurzt.

Pokracovat v provadéni odbornych ukazek pro ZS - puildenni ukazky pro minimalné 2 ZS
ve spojeni s Lesnickou pedagogikou. Z kvétna 2022 presunuto do zati 2022.

G) VYTVORIT VHODNE PODMINKY PRO ROZVOJ VSECH ZAKU
Aktivity:

Rozvijet Zaky mimofadn¢ nadané - prohlubovéni uciva v hodinach. Prob¢hlo jen u
nekterych ucitell. Skola ma jesté rezervy.

Odesilat nadané zéky na mezinarodni a celorepublikové soutéze. Probéhlo



Rozvijet zaky s télesnym a psychickym hendikepem - Pracovat podle pokynt PPP a
individualnich plana. Probihalo podle pokynt PPP. VSichni pedagogové s nimi
seznameni.

Seznamit vSechny pedagogy, jak rozpoznat signaly rizikového chovani a jak nasledné
postupovat. Provedeno rozeslanim pokynt.

H) ZVYSIT PROCENTO USPESNOSTI MATEMATIKY U STATNI MATURITY 1 U
UCEBNICH OBORU.

Aktivity:

Aplikace matematickych tiloh do konkrétnich obori - vyucujici zatfadi do svych ptiprav
ulohy z jednotlivych obort. 10 matematickych uloh ve 22 pfedmétech napiic ro¢niky.
Provedeno jen v 17 pfedmétech.

Demonstrace matematickych uloh v praxi, v praktickych cvi¢enich a v odborném vycviku
- ucitelé odbornych predméth zatadi do svych pfiprav matematické vypocty. Provedeno.

Ucitelé odborného vycviku budou provadét vypocty mezd a vypocty spotfebovaného
materialu. Provadéno je u oboru Lesni mechanizator ve vSech ro¢nicich, u oboru Opravar
lesnickych strojti nebylo provadéno, u oboru Truhlaf bylo provadéno ve 2. a 3. ro¢niku..

Vytvofit harmonogram doucovani (vSichni zaci s primérem 4 a vy$sim). Doucovani
probiha s projektem Sablony.

I) ROZVOJ ICT A KONEKTIVITY SKOLY
Aktivity:
Priibézna obména hardware. Ve Skolnim roce zakoupeno 22 pocitacu.

Pribézna aktualizace softwaru uzivaného pro vyuku. Zakoupil a nainstaloval se program:
“Psani vSemi deseti®

Potizeni mobilnich zatizeni do vyuky.

Zajistit Skoleni pedagogt v oblasti ICT dle aktudlnich potieb.

vvvvvv

J) ROZVOJ VYUKY CIZICH JAZYKU
Aktivity:

Zajistit moderni vybaveni uceben. Do stavajicich tableti zajistit software. Nebylo
uskutecnéno.

Alespon 10 zakti ro¢né se zi€astni zahrani¢niho pobytu. V loiiském roce se zi€astnili
pouze 3 Zaci soutéze v Srbsku.

Vyucujici cizich jazyki se nezacastnil jazykového kurzu nebo seminare. Ve Skolnim roce
neprobehlo.

Déle skola méla v koncepCnich zamérech:

Uplatnéni Zaka na trhu prace
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vyuzivani moznosti uplatnéni na trhu prace v daném oboru a povolani,

vychéazeni z pracovnich, platovych a jinych podminek v oboru pfi hledani moznosti
své profesni kariéry, respektovali opravnéné pozadavky zaméstnavateli na pracovniky
a ptizptsobovali se zménénym pracovnim podminkam,

ziskavani a vyhodnocovani informaci o pracovnich nabidkach, vyuZzivani
poradenskych a zprostfedkovatelskych sluzeb,

vhodné komunikovani s potencidlnimi zaméstnavateli,

uplatiiovani prav a povinnosti zaméstnavateld a pracovnikd,

vyuzivani zékladnich védomosti a dovednosti potiebnych pro rozvijeni vlastnich
podnikatelskych aktivit.

Usilovani o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobki nebo sluZzeb

chapani kvality jako vyznamného nastroje konkurenceschopnosti a dobrého jména
podniku,

dodrzovani stanovenych norem (standard) a piedpisii souvisejicich se systémem
fizeni jakosti zavedenym na pracovisti,

dodrzovanin zabezpecovacich parametrt kvality procesli nebo vyrobki, zohlediiovani
pozadavku klienta ¢i zdkaznika.

Hospodarné jednani, adekvatni uplatiiovani ekonomického hlediska v souladu se
strategii trvale udrzitelného rozvoje

jednani s védomim vyznamu, ucelu a uZziteCnosti vykondvané prace a spravné
posuzovani jeji finan¢ni, poptipade spolecenského ohodnoceni,

zvazovani pti planovani a posuzovani urcité ¢innosti (v pracovnim procesu i v bézném
zivote) mozné néklady, vynosy a zisk, vliv na zivotni prosttedi, socialni dopady,
nakladani s materidly, energiemi, odpady, vodou a jinymi latkami ekonomicky a
s ohledem na zivotni prostfedi, zejména veénovani odpovidajici pozornosti prace
s latkami nebezpeCnymi pro zivotni prostiedi, jako napf. sropnymi produkty,
priamyslovymi hnojivy a chemickymi prostiedky pouzivanymi pro ochranu rostlin.

Dodrzovani bezpecnosti a ochrany zdravi pri praci

uplatiiovani bezpecnosti prace jako soucasti péce o zdravi své i svych spolupracovnikl
(ale 1 klientl a zakaznikl) i jako soucésti fizeni jakosti a jedné z podminek pro ziskani
¢i udrzeni certifikatu podle ptislusSnych norem,

dodrzovani pravnich predpist tykajicich se bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci,
podileni se na udrzovani provozuschopnosti a odstranovani zavad strojii, zafizeni,
pristroji, osobnich pracovnich a ochrannych pomtcek a na vytvareni bezpecného
pracovniho prostiedi,

uplatnovani opravnénych naroku tykajicich se bezpecnosti a ochrany zdravi pii praci
¢i pfi piipadném pracovnim trazu.

Pracovani s technologickou dokumentaci a technologickymi pozadavky
orientovani se ve vyrobnich normach a vyrobki sluzeb.

Voleni, vybér a pouzivani vhodncych materialii pro lesni vyrobu

znalost zakonitosti pfirodnich procest, d€ji v ptirodé a dopadl plisobeni ¢loveka,
uplatnovani teoretickych znalosti piirodniho prostfedi pti jeho vyuzivani a pretvareni,



spravné posuzovani uzitné, technologické a ekonomické vlastnosti materidli a
prostiedkli a  uplatinovani znalosti téchto vlastnosti pfi rozhodovéni a volbé
optimalniho typu materidlu a prostfedku,

dodrzovéani zasady hospodarného vyuzivani a ekologické likvidace materiali po
skonceni jejich Zivotnosti,

voleni vhodnych zplisobt uskladnéni materiald,

sledovani vyvoje novych druhii materialt.

Pouzivini vhodnych technologickych postupii vyroby a technologické vybaveni
dokonalé zvladani prace s ru¢nim naradim, stroji a zatizenimi,

meteni sledované hodnoty a parametry vyrobkil,

dodrzovani ptedepsanych technologickych postupii nebo jejich variant pti vyrobg,
spravné vybirani a pouzivani nastroji a strojového vybaveni,

dodrZzovéani zavaznych pracovnich postupii pokud jsou pro pracovisté sestavena,
uvédomovani si odpoveédnosti za vysledky své prace, dodrzovani presnosti a Setrnosti
provedeni,

pouzivani vhodnych zptsobt skladovani, baleni a pfepravy vyrobkd,

dodrzovéni bezpecnych pracovnich postupii s ohledem na rizikovost prace,

sledovani trendti vyvoje technologii,

sledovani vyvoje technologickych zatizeni a jejich technickych moznosti,

sledovani vyvoje pohledu clovéka na ptfirodu a jeho pfetvareni s ohledem na
zabezpeceni trvale udrzitelného rozvoje lesa jako soucasti ptirodniho prostiedi,
spravné a bezpecné obsluhovani, sefizovani a provadéni bézné udrzby vyrobnich
stroju a zafizeni a lesnickych mechaniza¢nich prostredkd,

vénovavani pozornosti vlivu pouzivanych technologii na zivot a zdravi zvifat a rostlin,
fizeni mot. vozidla v rozsahu fidi¢ského opravnéni stanoveného uc¢ebnimi plany,
vedeni zakl. vyrobni evidence, ptipadné bézné hospod. administrativy spojené
s vyrobou.

Tyto zaméry v uplynulém Skolnim roce se dafilo pfevazné napliovat.

11.3 Projektova cinnost Skoly

Programy a projekty (nové i pokracujici):
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Sablony SS II K¥ivoklat — obdobi realizace 1. 2. 2020 - 31. 1. 2022, projekt je
zaméfen na persondlni podporu, osobnostné profesni rozvoj pedagogl, spolené
vzdélavani zaka a studentti, aktivity rozvijejici ICT, celkova vyse schvélené dotace
¢ini 792.388,- K¢. Dotace byla fadné vytuctovana a projekt dokoncen.

Projekt IKAP

Skola realizuje projekt IKAP (Implementace Krajského akéniho planu II vzdélavani
StredoCeského kraje) s registracnim Cislem CZ.02.3.68/0.0/0.0/19 078/0017862
vramci opera¢niho programu Vyzkum, Vyvoj a Vzdélavani. Schvéalena finanéni
podpora pro Skolu ¢ini K¢ 322. 207,-K¢, Obdobi realizace: od 1. 2. 2021 do 30. 6.
2023. Projekt je zaméfen na podporu pedagogickych pracovnikii véetné vedoucich



pedagogickych pracovnikll a stfedniho managementu S$koly, a to formou vzdélavani
,mentoringu se zkuSenymi kolegy, dale na zvySeni kvality vSeobecného a odborné
slozky odborného vzdélavani a podniceni zajmu déti a zakd o technické obory a
femesla cestou intenzivni spoluprace mezi zdkladnimi, stfednimi a vySSimi
odbornymi Skolami v regionu s izkou vazbou na zaméstnavatele. Vyznamna Cést
Projektu je zaméfena do investic technického vybaveni a rozvoj gramotnosti,
zejména digitalnich, v€etné investic do vybaveni (zakoupenim 15 ks Notebookul
Lenovo). Nedilnou soucésti je podpora aktivit vedoucich k vytvofeni podptirnych a
motivacnich siti pro zaky ohrozené Skolnim neuspéchem scilem prevence
pied¢asného ukonceni vzdelavani (dpoucovani zakl). Zapojeni odbornika z praxe do
vyuky s MVDr. Helenou Ungermanovou méli Zaci jak praktickou vyuku, tak i
konzultaci na tyto tématy: Pohlavni cyklus fen —VET3, Falesna biezost fen —VET,
Nédorové zmény u fen —VET, Kastrace feny —VET3,

e Na nasi Skole se konal 1 projektovy den (Den Stromt) pro zékladni skoly z blizkého
okoli. Na jednotlivych pracovistich zaci zakladnich Skol si prohlédli ZOO koutek,
vyuzili laboratofe a dilny naSi Skoly, seznamili se strojni lesnickou technikou a
prakticky urcovali dfeviny podle vegetativnich organii. Ucitelé zakladnich Skol byli
seznameni s metodami praktickych cvi¢eni a odborné praxe a prohloubili si své
poznatky predevSim pro pfedméty piirodopis a biologie. Projektovych dna se
zucastnilo mnoho zaki ze zakladnich kol a tyto dny byly velmi kladn¢ hodnoceny jak
zéky, tak pedagogy. Celkem se obou projektovych dni zcastnilo 110 zak ze
zékladnich skol.

11.4 Spoluprdce se socidalnimi partnery

Spoluprice s Lesy CR a dal§imi lesnickymi organizacemi (Lesni sprava K¥ivoklat, Lesni
sprava Zatec, Lesni sprava LuZna, Vojenské lesy a statky-divize Karlovy Vary, Lesy
hlavniho mésta Prahy, Méstské lesy a rybniky Kutna Hora, Lesy mésta Kozlany, Lesy
Coloredo-Mansfelds.r.o. Praha a Zbiroh, Sprava verejného statku mésta Plzen

e smluvni provadéni péstebnich a téZebnich praci na lesnickém tseku v okoli skoly,

e v ramci produktivni ¢innosti zaki v odborném vycviku,

e individualni praxe zaki u odbornych pracovnikti LCR.

Spoluprice se Skolnim zemédélskym podnikem Lany a Skolnim statkem Stiedo¢eského
kraje Rakovnik

e 7zajisSténi praxi a praktickych cviceni zaka

e odbornici z praxe vstupujici do vyuky.

Spolupriace se Zviratkovem v Olesné u Horovic, zichrannou stanici Cabarna u Kladna,
Zooparkem a statkem v Chynavé, Zooparkem Zel¢in a se Zverimexem v Rudné u Prahy
e praxe zaki

Spoluprace s farmami, stajemi a utulky

staj v Racicich, farma v Hostomicich, utulek Lesan v Kralupech,kozi farma Novy Dviir,
psi hotel v Studénevsi, Toulciiv dviir v Prazel0, atulek Komoiany, ttulek Unhost’,
biofarma v Pfestani, farma Bratronice, staj Slany, statek v Hajich, farma ve Slabcich,
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farma v HobSovicich, jatky v Hofesedlech, farma ViZzina, s reprodukénim centrem Koni

v Libomysli
e praxe a prakticka cviceni
¢ individudlni praxe u odbornych pracovnika
e volnocasové aktivity zaka pti domovech mladeze

Spoluprace s 26 veterinarnimi ordinacemi ve 3 krajich
e Individualni praxe zaki

111. Statistické udaje Skolniho roku

IT1/1 Clenéni $koly, §kolského zaFizeni

Skoly — nejvyssi povoleny podet Zikii/studentii a naplnénost (k 30. 9. 2021)

NejvySi ) )  Pocet
., | Skute¢ny | Pocet Zaki/stud.
Druh/typ $koly povoleny poéet 7aki/ | PFepocteny §
1Z0 pocel | ki pofetped. | 1 prep.
Zaki/ stud. prac. pocet ped.
o stud.! v DFV? prac. Vv
) DFV
SS / Stiedni lesnicka $kola 79 79
= 600007979 175 20 8,35
SS /SOU 88 88
Celkem X 167 167 X X

lvSechny formy vzdélavani; DFV - denni forma vzdé&lavani

Skolsk4 zafizeni — nejvyssi povoleny podet 7akii/studentii (stravniki, ubytovanych, klienti)

a naplnénost (k 30. 9. 2021)

Nejvyss1, Skute¢ny
povoleny -
pocet .. p?cet Z Piepolteny
Skolské zaFizeni 120 SAK zaku/stud. toho podet
Zaki/stud.
(ubyt./ (ubyt. cizich | pracovniki
strav./klientd) /strav./klientt)
Domov mlédeze 110 016 092 173 153 5.1
Skolni jidelna 110016 106 180 153 44
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11172 Obory vzdélani a udaje o Zdacich (studentech)

Pocet tiid a 7aki SS (bez VOS) v denni formé vzdélavani — podle obori vzdélani (k 30. 9. 2021)

Pocet Primérny
Kéd a nazev oboru Pocet Zaki pocet
trid Faki/tr.

Obory vzdélani poskytujici stiedni vzdélani s maturitni zkouskou
41-46-M/01 Lesnictvi 42 2 21
43-41-M/01 Veterinatstvi 46 2 23
Obory vzdélani poskytujici stiedni vzdélani s vyuénim listem
33-56-H/01 Truhlar 28 1 28
41-56-H/01 Lesni mechanizator 33 1 33
41-56-H/02 Opravat lesnickych stroji 18 1 18
Celkem 167 7 23,9

Spojeni Zaku do spoleénych tiid ve $kolnim roce 2021/2022

Spolecné tiidy - ro¢nik | Obory ve spolecné tiidé

Vyucovaci predmeéty

Truhlar
1. ro¢nik Lesni mechanizator

Opravaf lesnickych stroji

Cesky jazyk a literatura, Ob&anské nauka,
Matematika, Fyzika, Strojnictvi, Nauka o lese,
Zaklady ekologie, Anglicky jazyk

1. ro¢nik Lesnictvi Cesky jazyk a literatura, Ob&anska nauka,
Veterinaistvi Matematika, Fyzika, Chemie, Biologie,
Ekonomika
2. ro¢nik Truhlar Cesky jazyk a literatura, Ob&anska nauka,

Lesni mechanizator

Opravaf lesnickych stroji

Matematika, Anglicky jazyk

2. ro¢nik Lesnictvi Cesky jazyk a literatura, Ob&anska nauka,
Veterinafstvi Matematika, Ekonomika

3. ro¢nik Lesni mechanizator Cesky jazyk a literatura, Anglicky jazyk,
Truhlar Matematika, Ob¢anska nauka, Ekonomika

Opravar lesnickych stroji

3. ro¢nik Veterinarstvi Cesky jazyk a literatura, Matematika,
Lesnictvi Obcanska nauka, Myslivost, Motorova vozidla
4. ro¢nik Veterinarstvi Cesky jazyk a literatura, Matematika,
Lesnictvi Obcanska nauka, Cviceni z ¢eského jazyka,
Cviceni z anglického jazyka, Cviceni
z matematiky
1. a 2. ro¢nik Lesnictvi — 1. a 2. r. divky Télesna vychova

Veterinafstvi — 1. a 2. r. divky
Lesnictvi — 1. a 2. r. chlapci
Veterinatstvi — 1. a 2. r. chlapci

3. a 4. ro¢nik Lesnictvi — 3. a 4, r. divky
Veterinafstvi — 3. r. divky
Lesnictvi — 3. a 4. r. chlapci
Veterinafistvi — 3. r. chlapec

T¢lesna vychova
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11173 Udaje o vysledcich ve vzdélavani

a)Prospéch a dochazka Zdakii/studentii k 30. 6. 2022

Prospéch a dochazka zZaki/studenti vSech rocniki

Pocet Zaku/studenti

Obory vzdélani poskytujici stiedni vzdélani s maturitni zkouskou

Zaci celkem 88
Prospéli s vyznamenanim 8
Prospéli 68

-z toho Prospél — hodnoceni pouze slovné z nékterych predmeéti 0
Neprospéli, nehodnoceni 12

Z toho opakujici rocnik 1
Primérny prospéch zaka 2,30
Eglgr;;il/}el rf)}’/occhet zameskanych hodin na zéka/z toho 44,16/0.06
Obory vzdélani poskytujici stiedni vzdélani s vyuénim listem

Z4ci celkem 74
Prospéli s vyznamenanim 4
Prospéli 62

-z toho Prospél — hodnoceni pouze slovné z n€kterych predmétii 0
Neprospéli, nehodnoceni 5

-z toho opakujici ro¢nik 0
Primérny prospéch zaka 2,23
Primérny pocet zameskanych hodin na zéka/z toho 57.72/1.32

neomluvenych

Prehled vysledki nahradnich, komisionalnich a opravnych zkousek

Vysledky nahradnich,
komisionalnich a opravnych
zkouSek

Prredmét

Znamky

Obory vzdélani poskytujici stiedni vzdélani s maturitni zkouskou

5 Cesky jazyk a literatura 44,444,
1 Hospodaiska uprava lesa 5
Pocet studenti 1 Ochrana lesa 5
1 Vyziva a chov zvitat 4
Obory vzdélani poskytujici stiedni vzdélani s vyuénim listem
1 Technologie 5
1 Motorova vozidla 4
3 Odborny vycvik 5.N,N
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b) Vysledky maturitnich zkouSek a zavérecnych zkousek (bez opravnych zkouSek)

ZAci/studenti P -
. . ., . rospéli - -
Kod a nazev oboru konajici zkousky | § yyznamen#nim Prospéli | Neprospéli
celkem
Zavérecéna zkouska (s vyuénim listem):
41-56-H/01 Lesni mechanizator 10 0 4
41-56-H/02 Opravat lesnickych strojt 4 1 1
33-56-H/01 Truhlat 1 0
Maturitni zkouska
43-41-M/01 Veterinafstvi 8 3 2
41-46-M/01 Lesnictvi 7 1 4
Celkem 34 6 19 9
Vysledky nahradnich a opravnych maturitnich a zavéreénych zkousek
Zaci/studenti,
Kod a nazev ZAci/studenti Prospéli - - ktef'i budou konat
. Prospéli Neprospéli =
oboru a3 S vyznamenanim zkouSky
konajici
zkousky v dalSich terminech
Zavéretna
zkouska s VL:
33-56-H/02
Truhlaf 0 0 0 0 0
41-56-H/01
Lesni 4 0 2 2 2
mechanizator
41-56-H/02
Opravar 1 0 0 1 1
lesnickych stroji
Maturitni
zkouska
41-46-M/01 1 0 0 1 1
Lesnictvi
43-41-M/01
Veterinafstvi 3 0 ! 2 2
Celkem 9 0 3 6 6
¢) Hodnoceni chovani Zakii/studentii (k 30. 6. 2022)
Pocet zakiu/studenti - hodnoceni
Druh/typ skoly

velmi dobré uspokojivé neuspokojivé
SS / Stiedni lesnické $kola 88 0 0
SS/sou 73 0 1
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Vychovna opati‘eni a idaje o po¢tu vyloudenych Zikii/studentii v pritbéhu hodnoceného $kolniho roku

Druh/typ skoly Pocet Zaku/studentii
napomenuti tf. diitka ti. diitka Feditele podminéné vylouceni ze
uditele uditele Skoly vylouceni studia
SS / Stredni 1 1 0 0 0
lesnicka skola
SS/SoU 3 4 5 1 0

Diivody vylouédeni ze studia: Zadné

d) Vysledky Zdakii v soutéZich a piehlidkdach

4

soutéze v atletice, kopané, florbalu v ramci regionu,

Ucdast Zaki Skoly ve védomostnich, odbornych, sportovnich a dalSich soutéZich:
([ ]
[ ]

odborné¢ dovednosti zakli oboru Lesni mechanizator v praci s motorovou pilou,
Hejnice zéci obsadili 5. misto

Mistrovstvi republiky zakl lesnickych Skol v praci s motorovou pilou Dievorubec
2022, Kitivoklat, Pisky s mezindrodni ucasti — 10 druzstev z CR, druzstva
z Rakouska, Slovenska a Bulharska, Slovinska a Polska

soutéz zaka lesnickych skol v praci s motorovou pilou Krajevo (Srbsko) - zZaci
obsadili 3. misto

soutéz stfednich odbornych $kol Semikova podkova pofadana Stiedni
Skoloudostihového sportu a jezdectvi Praha — Chuchle druzstvo nasi Skoly
obsadilo 6. misto

oblastni souté¢z YPEF v lesnickych znalostech, druzstva nasich zakt obsadili 2. a
3.misto

e) Absolventi a jejich dalsi uplatnéni

L. Pi‘ehled podanych pfihliSek k dal§imu studiu — absolventi SS s dosaZenym sti‘ednim vzd&linim

s vyu¢nim listem

Pocet absolventu celkem

Podali piihlasku do
nastavbového studia

Podali prihlasku na jiny
typ sti‘edni Skoly

Podali prihlasku na
vysokou $kolu

19

0

2

0

IL. Pi‘ehled podanych piihlasek k dal§imu studiu — absolventi SS s dosaZenym sti‘ednim vzd&ldnim

s maturitni zkouskou

Potet absolventit celkem Podali prihlasku do Podali prihlasku na jiny Podali pfihlaSku na
nastavbového studia typ sti‘edni Skoly vysokou $kolu
15 0 1 9
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f) Udaje o nezaméstnanosti absolventii kol

Nezaméstnani absolventi §kol podle statistického zjiSt'ovani iiadu prace (k 30. 4. 2021)

Poéet absolventii Z nich pocet
Kéd a nazev oboru nezaméstnanych —

— §kol. rok 2020/2021 duben 2021
41-56-H/02 Opravat lesnickych strojt 1
33-56-H/01 Truhlar 4 0
41-56-H/01 Lesni mechanizator 17 0
43-41-M/01 Veterinafstvi 13 0
41-46-M/01 Lesnictvi 12 0
Celkem 51 1

111/4 Udaje o piijimacim Fizeni a ndsledném piijeti uchazeéii
do 1. ro¢nikii SS

Kritéria prijimaciho Fizeni pro Skolni rok 2022/2023

Prihlasky ke studiu
Prihlasky ke studiu vSech oborl potvrzené 1¢kafem zasilali uchazeci do 1. 3. 2022.

Obory stiredniho vzdélani s vyuénim listem
e piijimaci zkousky pro uchazefe o studium ze ZS se nekonaly. Piijimaci fizeni
probéhlo 22. 4. 2022.

e pro prijeti ke studiu do uvedenych oborii jsou stanovena Kriteria v poradi:

a) hodnoceni znalosti uchazece z ptedchoziho vzdélavani na zaklad€ vysvédcent,

b) hodnoceni chovéni zZaka v pritbé¢hu plnéni povinné skolni dochazky,

c) pokud splni podminky pftijimaciho fizeni pro jednotlivé obory vice uchazect, nez kolik 1ze
piijmout, pro pfijeti ke studiu rozhoduje jejich potadi podle vysledkt piijimaciho fizeni.

d) U oboru Lesni mechanizator i doklady potvrzujici zajem o obor.

Maturitni obor Lesnictvi a Veterinarstvi

a) Statni piijimaci zkousky se konaly z pfedméti Matematika a Cesky jazyk ve dnech 12.4.
a 13.4. 2022, Ptijimaci fizeni probéhlo 29.4.2022,

b) vpfipadé¢ vysSiho poctu uchazecii nebyli pfijati uchazeci, ktefi neslozili piijimaci
zkousky a déle u uchazect, kteti slozili pfijimaci zkousky byly zapocitavany piijimaci
zkousky védhou Matematika 30%, Cesky jazyk 30% promér vysvédéeni 8. a 9. roéniku
vahou 30%. a doklady potvrzujici zdjem o obor vahou 10%.
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Oznameni vysledku prijimaciho Fizeni

Vysledky piijimaciho fizeni ke stfednimu vzdélavani u pfijatych uchazecu se vyhlaSuje
formou vydani seznamu piijatych uchazecti na webu skoly. Ten se zvetejnil u u¢ebnich obori
23. 4. 2022 u maturitnich obort 30.4.2022. Rozhodnuti o pfijeti se piijatym uchazecim
nevydava. Na zaklad€ Zadosti 1ze uchazeci vydat potvrzeni o pfijeti.

Neprijatym uchaze¢im se oznamil vysledek prijimaciho Fizeni zaslanim rozhodnuti
pisemné.

Zapisové listky

Po vyhlaseni vysledkli potvrzuje prijaty uchaze¢ zajem o Skolu zapisovym listkem do 10
pracovnich dni. Lhita pro uplatnéni zapisového listku bézi ode dne, kdy teditel Skoly
zvetejni seznam pfijatych uchazeclt — vysledek piijimaciho fizeni s tim, ze se den vyhlaSeni
do béhu lhity nezapocitava.

Vzit zpét zapisovy listek Skolsky zakon neumoziiuje.

Udaje o pfijimacim Fizeni do denni formy vzdélivani na SS pro $kolni rok 2022/2023 — podle oborii
vzdélani (k1. 9. 2022)

1. kolo Dalsi kola Odvoléni -
Kdd a nazev oboru — pocet — polet pocet Po_f;t
- tFi
pfihl. | prij. | pfihl | pfij. % kv_ly’irz'e T
Obory vzdélani poskytujici
stiedni vzdélani s maturitni zkouskou
43-41-M/01 Veterinafstvi 43 12 0 0 7 0 1%
41-46-M/01 Lesnictvi 43 11 0 0 3
Obory vzdélani poskytujici
stfedni vzdélani s vyuénim listem
33-56-H/01 Truhlaf 24 0 0 0 0
41-56-H/01 Lesni mechanizator 35 9 0 0 6 0 1*
41-56-H/02 Opravar lesnickych stroji 15 0 0 0 0
Celkem 160 42 0 0 0 0 2

* r r w7 . . Id o 8 V4 r W 4 . Id
viceoborové tfidy u jednotlivych obort vzdélani oznacte vami zvolenym symbolem

Pocet Zaku a studentu prijatych v ramci prijimaciho fizeni k 1. 9. 2021 a k 1. 9. 2022 z jinych kraju

Skolni rok Pocet zakia Pocet zakti obort Kraj
maturitnich oborti s vyuénim listem
7 5 Ustecky
3 3 HI. mésto Praha
2021/2022 1 0 Plzensky
1 0 Jihocesky
Celkem 12 8
3 2 Ustecky
3 3 HI. mésto Praha
2022/2023 1 1 Plzensky
1 Karlovarsky
Celkem 7 7
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II1. Odchody Zaku ze §koly béhem $kolniho roku — pocet zaki, duvody

Divody odchodii Zaki ze §koly béhem §kolniho roku

Pocet Zaku/studenti

Ptestup do jiné skoly

Zanechani studia bez udani davodu

Zanechani studia - nepostoupeni do vyssiho rocniku

Vylouceni ze studia

Celkem

||~ |WwW]|wm

I1l/5 Vyuka cizich jazyki a mezindrodni spoluprdce

Zaci/studenti v dennim formé& vzd&lavani udici se cizi jazyk (k 30. 9. 2021

Pocet Zaku

Poéty zakii/studenti ve skupiné

Jazyk Pocet skupin

/studentii minimalné maximalné prumér

anglicky 162 11 9 21 14,7

Ucitelé cizich jazyki — rozloZeni kvalifikace (k 30. 9. 2021)
Pocet ucitela Kvalifikace vyucujicich Rodili
Jazyk mluvéi
celkem odborna Castecna Zadna
anglicky 2 1 0 1 0

Uroven vyuky anglického jazyka se oproti minulym rokim zvysila. Ugitelka si doplnila
chybgéjici kvalifikaci (ro¢ni kurz anglického jazyka C1 - VISK).

Mezinarodni spoluprace
Spoluprace se jesté nevratila na uroven pied Covidem, ale partnerské Skoly z Rakouska,
Bulharska, Polska, a Slovenska se zucastnily mezinarodni soutéze Dievorubec Junior
potadané nasi skolou v dubnu 2022.
Jednalo se o partnerské skoly:

e lesnickd a vojenska stfedni Skola Tulowice, Polsko,

stfedni Skola Teteven, Bulharsko,

[ J
e lesnickéa Skola a SOU Tvrdosin — Slovensko,
e lesnicka a farmaiska Skola Litzlhof — Rakousko,

111/6

Vyuka IT a rozvoj digitdalni gramotnosti ve Skole

Urovei poéitatové gramotnosti pedagogii: 10 proskolenych v Z urovni SIPVZ, 7

proskolenych v P tirovni SIPVZ
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Vybaveni $koly ICT a jejich vyuziti ve vyuce (k 30. 6. 2022)

Informacni technologie Pocet
Poditade celkem 28
pristupné Zakium i v dobé mimo vyucovani 1
Pocitace s pripojenim K internetu 28
pristupné Zakium i v dobé mimo vyucovani 1
Dataprojektory 11
pristupné Zakium i v dobé mimo vyucovani 1

1V Skolni poradenskd pracovisté

Skolni metodik prevence je Be. Stanislav Vesely, Vychovny a kariérovy poradce je Ing.
Bazantov4, dalSim ¢lenem je Ing. Miroslav Mésicek. BC. Vesely i Ing. Bazantova absolvovali
vhodné kurzy. Skola spolupracuje prevazné s PPP Stfedo¢eského kraje nejvice s PPP Zatec,
PPP a SPC Rakovnik. Skola spolupracuje se viemi rodici zékii s poruchami uéeni a chovani,
déle s policii Rakovnik a Gfady prace a OSPOD dle bydlisté danych zak.

1V/1 Vzdélavani Zakii / studentii se specialnimi vzdélavacimi potiebami a Zdakit a
studentit nadanych

ZAci a studenti se zdravotnim postizenim podle druhu postiZeni (k 30. 9. 2021)

Druh postizeni Pocet Zaki/studentii
Obory maturitni Obory s VL
Mentalni postiZeni 0 2
Sluchové postiZeni 1 1
Zrakové postizeni 0 0
Vady Fedi 1 0
Télesné postizeni 0 0
Soubé&Zné postiZeni vice vadami 0 1
Vyvojové poruchy uceni a chovani 13 16
Autismus 0 0

Ve Skolnim roce 2021/2022 méla Skola 29 zaki s prokazatelnymi vyvojovymi poruchami
uceni nebo chovani (na zakladé vysetfeni PPP). Uroven zakladnich védomosti ze ZS u
nastupujicich zakd ma jiz n€kolik let klesajici tendenci nejen v oborech s vyu¢nim listem, ale
1 v oborech s maturitou. To se samoziejm¢ projevuje predevSim pii vyuce Ceského jazyka,
cizich jazykl,, matematiky a fyziky a klade to zvySené naroky na pedagogy. ZvySuje se i pocet
zéaku, ktefi maji jiz od zakladni Skoly problémy s chovanim.

Nadani Zaci
Zakam, ktefi se jevi jako nadani, Skola umoziuje rozsifeni studijniho programu. Ziskavaji

navic profesni osvédceni, ti€astni se soutézi i na celostatni urovni, dostavaji individualni
zadani ukold, pedagogové se jim vénuji i ve volném Case. Skola umoziiuje rozsifovani a
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prohlubovani uciva v nekterych krouzcich napt. jazykovy, trubacsky krouzek, vabeni zvéte.
Na tyto krouzky Skola méa nasmlouvané specialisty. Podobné je to i s zaky nadanymi
v mimoskolnich ¢innostech.

Pocet Zaku (studentu), kteri se vzdélavali podle individualnich vzdélavacich planu, pocet Zaku

(studentii) nadanych

Nadani Zaci Obory maturitni Obory s vyu¢nim listem
0 0 0

Zaci s IVP Obory maturitni Obory s vyucnim listem
2 2 0

1V/2 Vychovné poradenstvi

e cCinnosti vychovného poradenstvi byla povétena Ing. Jana Bazantova,

e cCinnost vychovného poradenstvi je zaméfena predevsim k zakim, ktefi maji problémy ve
vyuCovani nebo zaky s kazenskymi problémy. Ucitelé pro tyto zaky ptipravuji testy,
vénuji se jim pfi rozSifovani védomosti v doucovacich hodinach, poskytuji poradenskou
sluzbu,

e Skola spolupracuje s Pedagogicko-psychologickou poradnou, konkrétné s pracovisti
v Berouné a v Rakovniku. Diky pfistupu jejich zaméstnancti se podaftilo uspé$né vytesit
problémy nékolika zak,

e spoluprace s rodici problémovych zaka je rozdilnd. VéEtsSina rodict téchto zaka se Skolou
spolupracuje, nékteii se vSak zcela distancuji. Lze vSak fici, ze spoluprace s rodici je
isp&sna. Se socialnimi pracovniky a Policii CR spolupracuje $kola na jejich vyzvu.

Béhem hodnoceného skolniho roku se vyskytly negativni jevy v jedndni i chovéani zaku,
které byly feSeny v souladu se Skolnim fadem. Zadny s zaki nemusel byt v uplynulém
roce vyloucen ze studia.

1V/3 Kariérni poradenstvi

e cCinnost kariérniho poradenstvi: Snahou je i pomahat zaktim, ktefi chtéji pokracovat po
absolvovani na$i Skoly v dal§im studiu. Karierni poradce zasila e-mailem vSem zakim
poslednich ro¢nikii nabidky pracovnich mist a nabidky moznosti dalSiho studia. S zdky o
problematice diskutuje individualné. Nekterym zajistil pracovni pozice. Pti zapojeni
odbornikli z praxe, ti si vybiraji potencionalni zaméstnance a po ukonceni studia jim
nabizeji pracovni pozice. Karierni poradce zasila absolventim dotazniky. Pro zaky se
pfipravuji testy, vénuji se jim odborni ucitelé pii rozsifovani védomosti k danému prac.
mistu, poskytuji poradenskou sluzbu.
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1V/4 Primdrni prevence

Koordinator je B

c. Stanislav Vesely

Akce uskutecnéné v ramci prevence socialné patologickych jevi, dalSi zpisoby jejich

predchazeni:

e besedy v ramci mimoskolni vychovy ve spolupraci s Policii CR — beseda o drogach a
kriminalité mladeze

besedy o vztazich mezi zéky a rodici,
besedy o problematice uzivani navykovych latek s vyuzitim odborné literatury a filmii,
individualni rozhovory s problémovymi zaky, spoluprace s jejich rodici.
probéhly porady pedagogi (vychovatel¢ s vychovnym poradcem, koordinatorem

primarni prevence a tfidnimi uciteli)
e prevence spocivala také v nabidce velkého mnozstvi krouzkl a volnocasovych aktivit
do kterych se zapojilo 85% zaki.
e 2 pedagogové se dale vzdélavaji v oblasti prevence, navstévuji semindie a on-line

kurzy.

Problematika, ktera byla feSena se tykala koufeni, Sikany a alkoholu.Bylo postupovano podle
Minimalniho preventivniho programu skoly, Skolniho fddu a R4du domova mladeze

V Persondlni a materidalni zajisténi chodu Skoly

V/1 Udaje o pracovnicich §koly

Zakladni idaje o pracovnicich $koly (k 30. 9. 2021)

Pocet pracovnikii Pocet zaki
v DFV na
. ., . | pFepocteny
celkem nepedagogickych pedagogickych vychovateli DM p_e(:?:)g(;)l;g;ilzflh pocet
fyzicky/prepocteny | fyzicky/prepocteny | fyzicky/prepocteny | fyzicky/prepocteny . . pedagog.
kvalifikaci prac
41/39 12/11,9 20/20 7/5,1 16 8,35
Vékova struktura pedagogickych pracovniku (k 30. 9. 2021)
Polet pedag. | 5, 30 1ot | 31-401et | 41-501et | 51— 60 let | nad 60 let | Z'ohe | Prumérny
pracovniki diichodci vék
Celkem 4 2 45
Z toho Zen 0 0 41
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Pedagogicti pracovnici — podle nejvyssiho dosazeného vzdélani (k 30. 9. 2021)

Pocet pedagogickych pracovniki — dosaZené vzdélani

vysokoskolské e .
. . vysokoskolské — . GG 2 7
- magisterské a P vyssi odborné stfedni zakladni
" - bakalarské
vyssi
14 2 0 6 0
Pedagogicti pracovnici — podle délky praxe (k 30. 9. 2021)
Pocet pedagogickych pracovniki s praxi
do 5 let do 10 let do 20 let do 30 let vice nez 30 let
3 2 7 7 3

e Protoze Skola nemutze vyuCovat zdravotné postizené zaky (zdravotni pozadavky na
jednotlivé obory) nezaméstnava osobni asistenty zakl ani asistenty pedagoga.

Zajisténi vyuky uéiteli s odbornou kvalifikaci v piislusném oboru vzdélani' (k 30. 9. 2021)

Z toho oducenych uciteli
2 N Celkovy pocet hodin s odbornou kvalifikaci
Predmét o P A Theri e
oducenych tydné v prislu$ném oboru
vzdél.
1. cizi jazyky 30 20
2. vS§eobecné predméty 86 48
3. odborné predméty 187,5 178,5
4. odborny vycvik 173,5 124
Celkem 477 370,5

!'ve smyslu zakona ¢&. 563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich a o zméné nékterych zdkonl

Personalni zmény ve §kolnim roce

e Ve Skolnim roce 2021/2022 nastoupil novy ucitel odborného vycviku truhlai a ucitelka
odbornych veterinarnich pfedmétl, zadny znich neni absolventem PedF a ucitelskych
oborti (uSD absolventi SPgS). Odborna kvalifikace vyhovuje pozadavku vyuCovanym
oboriim.

V72 Vzdélavani pracovniki Skoly

e Plan DVPP na skolni rok a vyhodnoceni jeho plnéni

(ve smyslu Vyhlasky 317/2005 Sb., o dal§im vzdélavani pedagogickych pracovnikii,
akreditacni komisi a kariérnim systému pedagogickych pracovniki)
e Studium k prohlubovani odborné kvalifikace (pribézné vzdélavani — kurzy, seminafe)

a samostudium
a) pocet jednodennich a dvoudennich akci- vzd€lavaci instituce, zaméfeni akci, pocet

zucastnénych (Skoleni v oblasti PP pro pedagogy a nepedagogy)
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b) pocet vicedennich akei - vzdélavaci instituce, zaméfeni akci, pocet zacastnénych 2 kurzy
(ucitel vSeobecné vzdélavacich predmétd si prohluboval kvalifikaci roénim kurzem
anglického jazyka a ucitelka anglického jazyka si prohludobala kvalifikaci kurzem C1)

c) samostudium (oblast / zaméfeni samostudia)

e samostudium pedagogickych pracovnikl 238,50 dne.

e finan¢ni nédklady vynalozené na DVPP 25.820,- K¢

Studium ke splnéni kvalifikaénich predpokladii

Vzdélavaci instituce Obor studia PO??t, Pocet . | Certifikace
studujicich | absolventu

KU-Pedagogicka fakulta vychovatelstvi 0 1 1

Studium ke spInéni dalSich kvalifika¢nich predpokladi

Vzdélavaci instituce Obor studia PO?,et, LD . | Certifikace
studujicich | absolventii
NPU CR Kurz AJ 1 1 1
VISK Kurz AJ 1 1 1

VI. Materidlni podminky a jejich rozvoj

Materialné technické podminky pro vyuku
Budovy

Budovy, které jsou v aredlu Skoly jsou majetkem StfedocCeského kraje a Skola je spravuje.

Hlavni skolni budova (kancelafe, kuchynég, jidelna, ubytovaci prostory, ucebny), budova
Domova mladeze (ubytovaci prostory, kancelare, ucebny, posilovna, klubovna, gardz, dilna),
dilenskd budova a laboratoi (chemicko-biologicka laboratof, odborné ucebny, dilny pro
truhlafe a opravaie, suSarny fteziva, skladovaci prostory, kotelna), budova pilaiské vyroby
(pilnice, truhlafska dilna, opravaiska dilna), budova télocvicny, pomocné provozni budovy
(garaze, sklady, COV, piistiesek na $tépku), rodinné domky a bytovka pro zaméstnance §koly.

Prostorové zabezpecéeni vvuky

8 uceben, biologicko-chemicka laboratof, odbornd veterinarni ucebna, pocitaCovd ucebna,
venkovni u€ebna, kabinety, 2 dilny pro ru¢ni praci s kovy, 2 dilny pro ru¢ni praci se dfevem,
2 dilny pro strojni obrabéni dieva, 2 dilny pro opravaiské prace, sklady materialu, té€locvicna,
hiist¢ pro kopanou, hifisté¢ na odbijenou, venkovni bazén, trenazéry pro nacvik prace
s motorovou pilou a praci s hydraulickou rukou, véelin, sklenik.

Materialni vybaveni

Vsechny ucebny jsou vybaveny novym Skolnim ndbytkem, dataprojektory, ucebnimi
pomiickami a maji pfipojeni na internet. Laboratoi je vybavena sadami pro chemické a
biologické pokusy, sadami na rozbory pldy, vody a vzduchu, mikroskopy, pomiickami na
veterinarni rozbory. Odborna veterindrni uebna je vybavena stoly na anatomii a patologoii,
centrifugou, vahami, rentgenem, chladicimi boxy. Také ma ptfivod vody a odpady. Dilenské
prostory pro rucni prace jsou vybavevny novymi truhlafskymi hoblicemi. Dilny pro strojni
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obrabéni difeva a opravaiské prace jsou plné vybaveny potiebnymi obrabécimi stroji,
svafecimi soupravami (el. oblouk, acetylen, COz2), diagnostickymi soupravami, zvedacim
zafizenim apod. Pro potieby oboru lesni mechanizator je Skola vybavena odpovidajicim
mnozstvim motorovych pil, traktory pro soustifed'ovani diivi, StépkovaCem, pasovym
vytahovacem, vyvazeci soupravou s hydraulickou rukou, kfovinotezy, trenazérem hydraulické
ruky a ruénim nafadim pro obnovu, péstovani a ochranu lesa. Pro vyuku autoskoly je
pouzivan traktor s piivésem a 2 osobni automobily (Skoda Octavia, Skoda Fabia).

Pro praktickou vyuku maturitnich obort jsou vyuzivana pracovisté v arboretu skoly, v lesnich
porostech v okoli skoly, ve vyznamnych pfirodnich lokalitich CHKO Kiivoklatsko, na
pracovistich LS Kiivoklat, Luzna a Zatec, v obofe Lany, v lesich Coloredo-Mansfeld
s.I.0.,bazantnici Amalie, na farmach Skolniho zemédélského podniku Lany, v zoologické
zahradé€ Plzen, Zooparky v Chynavé a Zel¢ing, ve Zvitratkové v OlSanech u Hotovic, ve statku
v Milicové, ve stijich v Racicich a ve Slaném, na dribezi farm¢ a chovném rybniku
v Zizicich, na $kolnim statku stfedodeského kraje v Rakovniku, na Nauéném stfedisku
ekologické vychovy Kladno, na farmach v Hostomicich, v Novém Dvofte, ve Slabcich, v
Hobsovicich, v Neumeételech, v Hofesedlech, v Bratronicich, v utulcich v Unhosti,
v Komoranech, ve Studenévsi a v 15. veterinarnich ordinacich.

VIIL. Udaje o dal§ich aktivitich a prezentace $koly na veiejnosti

VII. 1 Dalsi vzdeélavani ve Skole v ramci celoZivotniho uceni

Kurzy realizované ve sledovaném $kolnim roce (k 31. 8. 2022)

Kratkodobé rekvalifikacni kurzy Pocet kurziu Pocet
ucastniki/absolventi

DK 2 41-023-H Tézebni Cinnost — Zakladni prace s motorovou 3 15

pilou

Kurz Dievorubec 1 5

Prezkouseni obsluh motorovych pil 2 9

Celkem 6 29

VII.2 Dalsi ¢innost Skoly

Zajmova ¢innost organizovana Skolou:
Ve skolnim roce bézela tato zdjmova ¢innost
e krouzky — odbijena, kosikov4, air soft, parkour, troubeni na borlici,
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myslivecky, rybarsky, jezdecky, modelarsky a fezbaisky, box, anglicky, parkur, skaut,
sttelecky, kynologie,vytvarny, dramaticky, detoring, hudebni.

Mimoskolni aktivity:

odborné exkurze — v mésici kvétnu do Opfetic na svod koni plemene Minihorse, v
meésici ¢ervnu do Staré a PoniSecké obory, na LZ Boubin a manipula¢ni sklad Protivin,
do Vojenskych lest Lhota, do obory Lany, na Lesni spravu Cernoc, do chovatelské
farmy Kytlice, do Prithonic — Ceska akademie véd s prohlidkou hvézdarny.

sportovni akce — turnaj v nohejbalu, septatathlon, florbalova liga, osmiboj dvojic,
lyzatsky vycvik, strongmen, turnaje v Sachu, Sipkach, stolnim tenisu, kulecniku a
stolnim fotbalu, stfelecka soutéz

navstéva divadla v Praze

vecerni discoparty, halloween party
soutéz boj o poklad

vanoc¢ni besidka

vylet Jesenicko

DalSi informace o Skole
Skola se podili na tvorbé jednotného zadéani zévére¢nych zkousek (JZZZ) pro obory Lesni
mechanizator a Opravar lesnickych stroju.

DalSi ¢innost Skoly — zprava o ¢innosti Skolské rady
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Skolsk4 rada se sesla 14. 10. 2021 a na radach bylo projednano:

Stanoveni jednaciho fadu SR. Jednaci ¥ad byl schvalen viemi &leny $kolské rady.

Za piedsedu SR byl zvolen Ing. Jan Jungmann.

Projednani vyrocni zpravy skoly za Skolni rok 2020/2021. Vyro¢ni zprava byla
Skolskou radou projedndna a schvalena.

Informace o prib¢hu a vysledcich distancni vyuky maturitnich a u¢ebnich obort.
Seznameni s pocty zakt k 30. 9. 2021 v 1. ro¢nicich a celkovym poctem zakl Skoly.
Zmény v pedagogickém sboru Skoly.

Zapojeni Skoly do stavajicich 1 novych projektt.

Spoluprace s lesnickymi firmami, zeméd€lskymi firmami a veterinarnimi odbornymi
pracovisti pii odborné praktické vyuce studenti maturitnich i ucebnich obori.
Ptiprava soutéze Dievorubec junior 2022 s mezinarodni ucasti:

- organizacni zélezitosti — Ing. Dlohos

- finanéni zajisténi — Ing. Struncova

- je ptihlaseno 17 skol — 9 CR, 2 Slovensko, 1 Polsko, 1 Rakousko, 2 Srbsko, 1
Bulharsko, 1 Slovinsko

10. Ptiprava maturitnich zkousek a zavérecnych zkousek.
11. Pfijimaci tizeni pro Skolni rok 2022/2023
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- schvalené pocty zakt pro pfijeti do 1. ro¢niku jednotlivych obord,
- konani ptijimacich zkousek pro uchazece na maturitni obory,
- aktudlni pocty piihlasek ke studiu po oborech.
4. Prabéh stavebnich tprav skolni budovy
5. Ruzné:
- informace o vysledcich studentii maturitnich oborii v odbornych soutézich,
- Ucast zaki na soutézi devorubcti v Srbsku,
- pasovani trubact skoly,
- plan akci o letnich prazdninach,

Skolska rada se sesla 31.3.2022 a na radach bylo projednano:

1. Pfiprava soutéze Dievorubec junior 2022 s mezinarodni ucasti:
- organizacni zalezitosti — Ing. Dloho§
- finanéni zaji§téni — Ing. Struncova
- je ptihlaseno 17 skol — 9 CR, 2 Slovensko, 1 Polsko, 1 Rakousko, 2 Srbsko,
Bulharsko, 1 Slovinsko
2. Piiprava maturitnich zkouSek a zavérecnych zkousek.
3. Ptijimaci fizeni pro $kolni rok 2022/2023 — Ing. Mé&sicek:
- schvélené pocty zakul pro piijeti do 1. ro¢niku jednotlivych obort,
- konani pfijimacich zkousek pro uchazece na maturitni obory,
- aktudlni pocty ptfihlasek ke studiu po oborech.
4. Pribéh stavebnich tprav Skolni budovy — Ing. Dloho$
5. Ruzné:
- informace o vysledcich studenti maturitnich oborti v odbornych soutézich,
- ucast zaku na soutézi dievorubcu v Srbsku,
- pasovani trubacii Skoly,
- plan akci o letnich prazdninéch,
6. P1isti zasedani Skolské rady je naplanovano na mésic fijen 2022.
Spoluprice s absolventy Skoly

vvvvvvvv

otevienych dvefi. Mnozi absolventi nav§tévuji §kolu pro radu pfi feSeni studijnich ukolli na
vysokych skolach nebo za Gcelem zapiijceni pomicek.



VII.3 Prezentace Skoly na veiejnosti

Aktivity Skoly usporadané pro verejnost:

2x den otevienych dvefi pro zdjemce o studium — venkovni ukézky praci a techniky,
prohlidka budov, dilen, veSkerého vybaveni a aredlu Skoly s vykladem pedagogickych
pracovnikt Skoly — prosinec 2021 a leden 2022

Soutéz Dievorubec Junior — 3 denni mezinarodni soutéz, podle mezinarodnich
pravidel. Na sout&Z se byla podivat Siroka lesnicka vefejnost, ale i Zaci z okolnich ZS.
— duben 2022

Skola se zacastnila prezentace na burzach $kol v Kladng, Beroun&, Rakovniku a Zatci.
—fijen a listopad 2021

Skola se z(&astnila se svym stankem na lesnickych slavnostech pofadanych Lesy CR
v zafi 2021

Skola pomahala organizovat myslivecké slavnosti na hradé Kiivoklat, ucast zaki i
pedagogl pii prezentaci Skoly 1 soutézi trubaci.

§polupréce s mestysem Kiivoklat - upravy verejné zelené

Skola spolupracuje s ufady prace Rakovnik a Beroun

O Aktivitach skoly a predev§im o soutézi Dievorubec Junior vyslo nékolik ¢lankt
v tisku a reportaze v TV.

VIII Vlastni hodnoceni a externi kontroly

VIII. 1 Autoevaluace Skoly

Oblasti vlastniho hodnoceni:
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1. VZDELAVACI PROGRAM SKOLY

» Soulad Skolnich vzdélavacich programi s RVP — vSechny vzdé¢lavaci
programy vzhledem k riiznorodosti obort vzdélavéani, poskytovanych nasi
Skolou jsou v souladu s aktualnimi RVP pro dany obor vzdélavani. Pedagogicti
pracovnici, kteii jsou odpovédni za tvorbu pfislusného SVP pro dany obor,
jsou pravidelné informovany o zménach, ktery vydava Ministerstvo Skolstvi,
mladeze a télovychovy a Opatienich ministra Skolstvi, mladeze a té€lovychovy.
SVP jsou pravidelné aktualizovany v ndvaznosti na tyto opatfeni. Posledni
aktualizace probéhly v roce 2020. Viechny SVP jsou platné a v souladu s RVP
od 1.9.2021. Zmény byly projednény priibézné v rdmci predmétovych komisi
pro dany obor a pribézné na pedagogické radé na zaklad¢ reflexe ze strany
pedagogickych pracovnikl ve vztahu s potfebami Skoly. Tykaly se piedevsim
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upravy Ekonomického vzdélavani, ve kterém doSlo k zohlednéni
aktualizovan¢ho standardu Finanéni gramotnosti schvaleného Ministrem
financi, dale pak aktualizaci odborné slozky RVP v souladu s § 4 odst. 2
Skolského zakona, ktery ukldda, Ze RVP musi odpovidat nejnovéjsim
poznatkim védnych disciplin. Zaklady a praktické vyuziti ma vzdélavani
zprosttedkovat z divodu meénicich se potfeb trhu prace, které jsou
zpusobovany digitalizaci, robotizaci a modernizaci technologickych postupti.
Doslo i ke zménam v navaznosti na doplnéni vazby na NSK (Nérodni soustava
kvalifikaci), kde jsou u jednotlivych obort vzdélani uvedeny tplné profesni
kvalifikace a profesni kvalifikace, které souvisi s danym oborem vzdélani a
odkazy na registr NSK. Jedna se o pomoc $koldm orientovat se v systému NSK
a motivovat je pii tvorbé Skolnich vzdélavacich programi, aby umoZznily
zéklim roz§ifit znalosti o dalSi pfibuznou oblast prostfednictvim profesni
kvalifikace. Dle platnych SVP jsou nasledné vypracovavany Tematické plany
pro jednotlivé pfedméty vzdélavani dle ucebniho planu. Dodrzovani
skuteéného plnéni SVP probiha formou hospitaci, kontrolni ¢innosti a
naslednym rozborem s ptislusSnym vyucujicim.
DalSi programova nabidka napriklad pro Zaky se specialnimi vzdélavacimi
potiebami, variabilita programu - v lofiském roce doSlo k upravam
casovych dotaci jednotlivych pfedmétl vhledem k potfebam a podminkam
Skoly. Konkrétné se jednalo o posileni vyuky odbornych predméti oborti
lesnictvi a veterindfstvi, snizila se casova dotace nékterych vSeobecné
vzdélavacich predméta napt. Chemie. Konkrétné doslo ke slouceni predméta
Chemie a Biochemie do jednoho pfedmétu Chemie. Pfedmét Technologie u
oboru Lesni mechanizétor se rozdélil do dvou predméti, a sice Technologie a
Pfidruzend lesni vyroba. V rdmci maturitnich oborti jsme zrusili predmét
Psychologie prace, ktery se stal soucasti ptedmétu Ekonomika, noveé vznikl
predmét Technické kresleni. K dal$i zméné struktury predmétl v tomto
Skolnim roce doslo u pfedmétu Fyzika, ktery se vzhledem k obsahové ¢asti dle
platného SVP v navaznosti na RVP pro uéebni obory piejmenoval na Zaklady
ptirodnich véd. Casova dotace u vsech predmétd vramci jednotlivych
udebnich plant dle oborti odpovidd SVP a to jak v souvislosti s uvazky
jednotlivych pedagogickych pracovnikli tak i vradmci doporucené casové
dotace dle platnych RVP. Mezi volitelné predméty jsou zarazeny Cviceni
z Ceského jazyka, Anglického jazyka a Matematiky. Jejich Gasova dotace
odpovida zajmu zaki o vybrany maturitni pfedmét ve spolecné ¢asti maturitni
zkousky. Zakam vramci jejich volby poskytujeme piipravné seminaie i
praktickd cvieni. DalSim volitelnym piredmétem je Myslivost ur€enym pro
vSechny zaky ucebnich oboru Lesni mechanizator a Lesnictvi. Pii vzdélavani a
vychové zaka se specialnimi vzdélavacimi potiebami Skola spolupracuje
nejcastéji s témito organizacemi:

- Pedagogicko-psychologicka poradna v Rakovniku a v Beroun¢

- Oddéleni socialné-pravni ochrany déti MU Rakovnik

- Policie CR (OOP Rakovnik a OOP Roztoky)

- Vychovni poradci zékladnich kol

- Utad prace Rakovnik
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2. PODMINKY KE ZVDELAVANI

Vliv personalnich podminek na vzdélavani — vSichni naSi pedagogicti
pracovnici spliujici podminky stanované zékonem ¢. 563/2002 Sb. o
pedagogickych pracovnicich a o zméné nekterych zdkonii ve znéni pozd¢jsich
piedpist jsou schopni se podilet na vSech Cinnostech ve Skole. Pedagogicti
pracovnici maji dostateCné potfebné profesni dovednosti, jsou komunikativni
ve sméru k zaktm, jejich zakonnym zéastupcii, ostatnim pedagogim a
odbornikt zajist'ujicim pro Skolu specialni sluzby, jsou schopni diagnostikovat
zéky a motivovat je k dal$i Cinnosti, udrzet neformalni kdzen, pribézné se
vzdélavat, hodnotit a modifikovat svou ¢innost. Vychovny poradce a metodik
prevenci pravidelné poskytuje zaktim a jejich zakonnym zastupciim odbornou
pomoc, informuje je o zmeénach at uz na stran¢é pfislusné instituce (PPP,
OSPOD atd.) nebo na stran¢ konkrétniho zaka. Pedagogicky sbor je schopny
tymové prace, vzdjemné vstiicné komunikace a spoluprace. VsSechny tyto
aspekty maji vyrazny vliv na kvalitu vzdélavani zakd, na jejich profesni i
osobnostni rozvoj.

Materidlni, technické a hygienické podminky vzdélavani — vSechny
kmenové i odborné ucebny jsou vybaveny viceucelovych, funkénim zatizenim
a digitalni technikou s pfipojenim k internetu. Ucebna pro vyuku ICT je
vybavena novymi notebooky, nové méame i ufebnu patologie, vybavenou
specializovanym zafizenim a ndbytkem pro vykon odbornych tkonli v ramci
pfedmétu Patologie, Mikrobiologie, Reprodukce a Inseminace, Laboratorni
technika a dalSich. Zde studenti oboru Veterinaistvi provadi pod dohledem
dozorem a vedenim veterinarniho l€kare. K dispozici méme pln¢ funkcni
télocvicnu, multifunkéni hiiste, volejbalové hiisté¢ a workoutové hiisté, uréené
spiSe krelaxaci zédkli po vyucovéani. K dispozici mame téz posilovnu
vybavenou modernim cvicebnim zafizenim pro ndro¢néj$i sportovce.
Prostorové uspotradani tfid respektuji naroky zéka se specialnimi vzdélavacimi
potifebami. Prostory pro uloZeni pomucek a ptipravnou praci ucitele (kabinety)
jsou vybavené odpovidajicim uloznym ndbytkem a pomulckami pro vyuku
v jednotlivych vzdélavacich oblastech, pfipojenim k internetu a vhodnym
zatizenim pro ptipravu ucitele a jeho odpocinek. Ucebny jsou v odpolednich a
vecernich hodindch uréeny i1 k pfipravé studentii, ubytovanych na DM, na
vyu€ovani na dalsi dny, k samostudiu ¢i dal§im zajmovym aktivitam — krouzky
(divadelni, myslivecky). Studijni a odpocinkovou zénu pro aktivni vyuZziti
volného casu pak pfedstavuje klubovna, kterou Zaci i ucitelé vyuzivaji pro
dalsi studium a sebevzdélavani zaka i uciteld. Kazdy ze dvou domovi mladeze
ma k dispozici prostory pro odkladdni odévu a obuvi, vcetn¢ prostor pro
prevlékani zaki pred télesnou vychovou, dale pak prostory pro osobni hygienu
zakl a ucitell — WC a umyvarny vybavené dostatecnym poctem hygienickych
zafizeni odpovidajicich fyziologickym potfebam daného v€ku a pfislusnym
normam. Ke spole¢nému stravovani slouzi skolni jidelna nalezité vybavena a
respektujici hygienické normy a veékové zvlaStnosti zakti s ohledem na
stravovaci pozadavky zaka sriznymi zdravotnimi omezenimi. K oSetfeni
urazu, ke kratkodobému pobytu zranéného nebo k poskytnuti dal§i pomoci pfi



zdravotnich problémech, slouzi mistnost pro vychovatelé. Pracovny pro
feditele Skoly a dalsi nepedagogické pracovniky Skoly (vedouci skolni jidelny,
fakturantka, ekonomka a personalni u¢etni) jsou vybavené ucelnym zatizenim.
Ucebnice, didaktické pomiticky, informacni a komunikacni technika, digitalni
technologie s pfipojenim k internetu a dals§i potfeby a pomicky umoziujici
efektivni vyuCovani a podporujici aktivitu a tvofivost zakl jsou v souladu
s pozadavky a predpisy MSMT a naroky zakt, hlavné Z4kd se specialnimi
vzdélavacimi potfebami nebo zdkli mimoiadné nadanych. V soucasné dobé
pracujeme na piipravée strategie na rekonstrukci prostor pro vyuku odborného
vycviku oboru Truhléi a Opravar lesnickych stroji. Zde je nezbytné vybudovat
kvalitni socialni zafizeni jak pro chlapce tak i divky. V minulém $kolnim roce
prosla stard budova Skoly venkovni rekonstrukci vcetné jejiho zatepleni,
vznikla nova fasdda celé Skolni budovy, coz ve velké mife prispélo ke
zviditelnéni Skoly z mistni komunikace a podpoftilo pozitivni vnimani Skoly ze
strany zakl, pedagogt i1 ostatnich pracovnikt Skoly.

= Kbvalita pracovniho prostiedi $koly — v navaznosti na piedchozi odstavec se
vichni pedagogiéti pracovnici podileji na piipravé a realizaci SVP. V§ichni
ucastnici vyucovaciho procesu (ucitele, zaci a ostatni uzivatele skoly) dodrzuji
zékladni pravidla Zivota Skoly, individualni voli zpiisoby projednavani
problémt se zaky a jejich zdkonnymi zéstupci. Mdme vypracovany optimalni
rezim vyuky v souladu se vzd€lavacimi potfebami zakl, ve shod¢ s obsahem
vzdélavani a vhodnym zpisobem wuceni, snéavaznosti povinného a
nepovinného vzdélavani. Déle pak nastaveny optimalni rezim zivota Skoly
v souladu s vékovymi potfebami zakl a jejich bezpecnosti (rezim odpocinku,
pohybovy rezim, stravovaci a pitny rezim, dodrzovani hygieny, zdjmova
¢innost, mimofadné situace).

= Efektivita vyuzitych finan¢nich zdroji — vSechny finan¢ni zdroje byly
vyuzity v plné mife ucelné¢ a pragmaticky. V mensi mife nam absentuje
doucovani v ramci projektu Pedagogicka intervence. Zde vidim ale zasadni
problém i v nastaveni systému doucovani, kdy pedagogicti pracovnici v ramci
zapojeni se do vice typi téchto projekti jsou maximalné vytizeni nad rdmec
jejich piimé pedagogické &innosti. Skola se prostiednictvim finanéniho
prostoru EU zapojila do projekti IKAP a ERASMUS, finan¢ni prosttedky byly
rovnéZz vyuzity v ramci mimoskolnich aktivit — krouzky, besedy, exkurse.

* Rozvoj ekonomickych zdroji — viz kapitola IX. Ekonomickd ¢ast vyrocni
zpravy o ¢innosti Skoly

3. PRUBEH VZDELAVANI
= Pribéh vzdélavani se zietelem k vytvafeni cilovych kompetenci SVP —
pedagogiéti pracovnici vedou zaky k dosaZeni cilovych kompetenci SVP,
respektuji nazory zakl, podporuji jejich vyjadifovani, podnécuji je k tsudku.
Klima vyucovani je oteviené, vlidné. Ucitelé podporuji sebevédomi zaka,
jednaji s nimi dastojné a s uctou, uci je umet fesit konfliktni situace. Struktura
vyuCovacich hodin je vyvazena sohledem na veék zidkl a cil vyuky.
Pedagogicti pracovnici se pravidelné ptipravuji do vyucovacich hodin,
pfedavaji si vzajemné oborové i mezioborové své zkuSenosti a postiehy.



Dodrzuji navaznost udiva v souladu s SVP a tematickymi plany, stéidaji
vyucovaci postupy a styly uceni podporujici vytvareni zddoucich vzdélavacich
zpusobilosti zaka. Castym jevem ve vyuovacim procesu je vyuzivani metod
samostatné a skupinové prace zaki, kooperativni vyuCovani. Individualné
pfistupuji k zaklim se specialnimi vzdélavacimi potiebami a zaky mimotadné
nadanych (zapojeni do specidlnich projekti — Logickd olympiada). Jako
negativni jev hodnotim nedostatek potiebnych ucebnic, pedagogicti pracovnici
si materialy vétSinou tvofi sami z vlastnich zdroji. Tento jev se ale priabézné
snazime eliminovat. Pedagogicti pracovnici dodrzuji stanovend pravidla
hodnoceni plynouci z piilohy Skolniho fadu $koly, pribézné provétuji vychozi
znalosti a dovednosti a vyhodnocuji vysledky uceni. Vedou zaky
k sebekontrole a sebehodnoceni. Poskytuji zdkim dostate¢ny prostor pro
vyjadfovani vlastniho nazoru. Vzajemné dodrzuji pravidla komunikace a dalsi
psychosocialni podminky vyuky.

4. VYSLEDKY VZDELAVANi ZAKU

= Vysledky vzdélavani vzhledem ke stanovenym ciliim vzdélavani — vysledky
vzdélavani zakd jsou sledovany prubézné jednotlivymi pedagogickymi
pracovniky a projednavany v ramci klasifikaéni pedagogické rada 4x ro¢né
s vedeni Skoly. Ve vyjimeénych piipadech se vysledky vzdélavani posuzuji
individudlné. Systém zjistovani vysledku vzdélavani odpovidd tradi¢nim
postuptim hodnoceni, jako je pisemnd i Ustni forma zkousSeni, testy, referaty,
prezentace, skupinova prace, projektové dny a jiné. Pravé na zaklad€ téchto
zkuSenosti nasi zaci dosahuji velice dobré komunikaéni urovné, pouzivaji i
v ramci ucebnich a odbornych praxi a v ramci odborného vycviku dosahuji
praumérné pracovni dovednosti. K celkovému poctu aktuadlné studujicich zaka
je pocet netspésnych zakth minimalni, stejné tak i pocet trestanych zakt —
kazenskeé postihy odpovidajici Systému vychovnych opatieni — viz ptiloha
Skolniho fadu. Zaci se aktivné ucastni riiznych sportovnich akci — nohejbal,
florbalova liga, osmiboj dvojic, Sachovy turnaj atd. Aktivné reprezentuji nasi
Skolu v Mezinarodni soutézi v praci s motorovou pilou — Dievorubec Junior.
V ramci vSech téchto mimoskolnich akci a aktivit jsou zietelné vysledky zaka
na veédomostni 1 dovednostni urovni a dale pak spoleCenském a kulturnim
stupni chovani. Uplatnéni naSich zaka jak v rdmci jejich oborového zaméfeni,
tak 1 ve vztahu k mimosSkolnim aktivitim odpovida celorepublikovému
standardu a vyplyva i z kli¢ovych kompetenci SVP pro dany obor vzdélavani.
Zaci se specialnimi vzdélavacimi potiebami tizce spolupracuji s vychovnym
poradcem skoly, jejich vzdélavaci omezeni jsou posuzovéna individudlné na
zékladé doporuceni a spoluprace s PPP na zdkladé¢ vyhodnoceného stupné
omezeni a stupné podpory.

5. PODPORA SKOLY ZAKUM, SPOLUPRACE SRODICI, VLIV
VZAJEMNYCH VZTAHU SKOLY, ZAKU, RODICU A DALSICH OSOB NA
VZDELAVANI

= Kbvalita vychovného poradenstvi — vychovné poradenstvi ma na Skole velice
vyznamnou roli, nebot’ pfispivd k osobnostnimu ristu zakli a k optimalizaci
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vychovné vzd€lavaciho procesu. Je tedy nasi povinnosti odpovédné piipravit
zaky na vstup do Zivota a to ne jenom z hlediska védomosti a dovednosti, ale i
vlivu prostfedi na osobnostni formovani zaka. NaSe vychovna poradkyné
pfistupuje ke vSem zaklim a jejich problémim individudlné, posuzuje situace
dle jednotlivych potieb zakl a jejich mentalni Grovné a ve€ku. V loniském roce
se situace s problémovymi Z4ky nijak neliila od pfedchozich let. Regili jsme
v minimalni mife situace v souvislosti s uzivanim omamnych a psychotropnich
latek a alkoholu, koutfeni, pravidelné¢ realizujeme osvétu zakl jak ze stran
pedagogickych pracovnikil tak i vSech zucastnénych osob podilejicich se na
vzdélavacim procesu. Dalsi oblasti, kterd je feSena pomérné casto, jsou
kazenské a vychovné problémy. Na zaklad¢ zjisténi v mnoha ptipadech tyto
problémy pochézeji ze socidlniho zdzemi, ve kterych zdk zije, tj. rodinné
prostiedi, jiny typ zazemi. Vychovny poradce nasi Skoly aktivné spolupracuje
jak s PPP a OSPOD-em, tak si s Policii CR. Intenzivné se vénuje zakam se
specidlnimi vzdélavacimi problémy formou poskytovani poradenské sluzby.
Pristup k informacim a jejich prenos — vychovna poradkyné ve spolupréci
s metodikem prevence pravidelné¢ informuje vSechny pedagogy o struktuie
naSich zakti v souvislosti s poskytovani podparnych opatieni. Tj. vSichni
pedagogiCti pracovnici maji vzdy na zacatku Skolniho roku dostatecné
informace o vSech zacich se specialnimi vzdélavacimi potfebami a stupnich
podplrnych opatieni jim poskytovanych ¢i doporucenych, samoziejmée
v souladu se zachovanim GDPR. V pfipad¢ jakychkoliv vzniklych problémi
vede zdznam o jednani s danym zakem, ptipadné jeho zakonnym zéastupcem c¢i
ttidnim ucitelem, eventualné vedenim Skoly. O vSech ptipadnych zménéch,
které nastanou béhem Skolniho roku, jsou vSichni pedagogic¢ti pracovnici véas
a dostate¢n¢ informovani. V souvislosti s pfenosem informaci vefejnosti
pravidelné aktualizujeme informacni kandly Skoly, které dopliujeme
fotografiemi z riznych akci a projektt. Nase Skola se pravideln¢ se ucastni
burzy Skol, kde prezentuje aktudlni informace o podminkach vzd€lavani a
seznamuje potenciondlni zdjemce o vyucovanych oborech, véetné¢ moznostech
uplatnéni absolventl v praxi. Dale realizujeme ndbory na zékladnich Skolach a
dvakrat do roka otevirame brany koly v ramci dni otevienych dveii. Skola
klade diiraz na praktickou vyuku naSich 74k, at’ uz jde o maturitni i ucebni
obory. Spolupracujeme s fadou odborniku z praxe v mezioborovém métitku.
Rovnéz nas zaci uspeésné reprezentuji jak v republikovych tak i mezinarodnich
soutézich — Dfevorubec Junior, Jizersky dievorubec, Semikova podkova atd.
Udrzujeme vynikajici spolupréci s redakci tydeniku Rakovnicky RAPORT a
Kiivoklatské noviny. Duraz také klademe na grafické a estetické zpracovani
vSech materidlii, které odchazeji ze Skoly — dopisy, maily, vyrocni zpravy,
pozvanky, informace a podobné. Dbame na estetickou vyzdobu, zajiSténi
dostatecnych informaci a v€asnou informovanost. K tomuto ucelu vyuzivame
Skolni nasténky, které obsahuji jak obecné tak i formalni informace pro zaky i
ostatni zaméstnance Skoly. Nasténky pravidelné aktualizujeme a dopliiujeme.
Nedilnou soucésti pfedavani informaci je pravidelné zasilani aktualnich
informaci rodi¢im/zdkonnym zastupcim zakl, zdkim samotnym 1 vSem
pedagogickym i nepedagogickym pracovnikiim skoly prostfednictvim emailu.
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Kvalita a vyuzivani Zakovské a rodicovské iniciativy — vSichni nasi
pedagogiCti pracovnici, zvlast¢ pak tfidni ucitelé tzce spolupracuji
s rodi¢i/zdkonnymi zastupci zakid. Tridni ucitelé reflektuji, zpracovavaji a
pfedavaji jejich postifehy, poznatky ¢i pfipominky metodikovi prevence,
vychovné poradkyni a rodi¢im/zakonnym zastupciim. Pro osobni styk s rodici
se konaji 2x ro¢né tiidni chiizky. Vzhledem k tomu, Ze Skola je umisténa
odlehleji od méstského ruchu a doprava je problematictéjsi je ucast
rodici/zakonnych zastupcii nizsi. Proto jsou ucitelé loajalni k individualnimu
setkani s rodi¢i/zdkonnymi zastupci. Jinak je tomu ale v Den otevienych dvefti.
V poslednich letech, opomenu-li obdobi Covidovych opatieni a znemoznéni
navstévy nasi Skoly vefejnosti, byla ucast zajemct a potencionalnich uchazeci
nadprimérna. I tyto aktivity vyuzivame ke sbéru poznatkli a nazorl, které
nasledn¢ vyhodnocujeme a zpracovavame. Spousta znich je pro nas
inspirativnich. Stale vétsi mnozstvi rodicu pii vybéru vhodné skoly pro svoje
dit¢ pristupuje odpovédné k hodnoceni Skoly — sleduje recenze a nazory na
informacnich kanalech skoly i povédomi vefejnosti.

Vzajemné vztahy mezi Skolou, zZaky, rodi¢i a dalSimi osobami a jejich
dopad na vzdélavani — dlouhodobym zamérem nasi Skoly je vytvaret pro
zéky, ucitelé €i ostatni zaméstnance Skoly psychicky pfijemné témét rodinné
klima, dostatek potiebnych informaci pro studium ¢i vykon pedagogické nebo
nepedagogické cinnosti, dostatek materidlniho 1 technického vybaveni na
moderni urovni. Zaci i uditelé se mohou realizovat ve svych oborech,
uplatnovat nové metody, zkouSet rtizné projekty, zpusoby préace, zazivat
uspéchy i1 neuspéchy. Diky novému oboru Veterinafstvi se okruh nasich
studentli zna¢né rozrostl a zijem o studium na nasi Skole kazdym rokem
stoupd, coz svéd¢i o pozitivnim vnimani nasi Skoly na vefejnosti jak ztad
rodici stavajicich zak ¢i absolventl nebo i z fad Siroké vefejnosti.

Vztahy se ziizovatelem a $kolskou radou — Skolsk4 rada plsobici na nasi
Skole sestava ze tfi ¢lenl. Zastupcem ziizovatele je Be. Luka$ Vapenik,
zastupcem pedagogickych pracovniki skoly je Ing. Jan Jungmann a zastupcem
zakonnych zastupcii nezletilych zaku, zletilych zakh ¢i student a zdkonnych
zastupcl je pani Holouskova. Skolské rada se schizi 2x roéné. Projednava a
schvaluje dokumenty Skoly, vyjadiuje se k veskerym zménam tykajicim se
chodu skoly, pfi planovani akci a projekta Skoly, rekonstrukcim nebo
revitalizacim Skolnich objektli €1 prostorti. Zfizovatel je pravidelné informovan
o déni ve Skole vzdy radou Skoly, dale formou zadosti o piidéleni financi na
kalendéini rok, kde projednavame zamér Skoly pfii jeji modernizaci a obnove a
samoziejm¢ formou vyrocni zpravy. V minulém Skolnim roce probehla
realizace nového konvektomatu (je schvaleno zfizovatelem) do Skolni jidelny,
zatepleni hlavni budovy Skoly vcetné nové fasady v souladu s energetickou
politikou Skolnich budov zfizovatele. Zitizovatel je v dostatecném kontaktu se
Skolou (emailova komunikace, porady feditelti Skol), informuje feditele o
nejdulezitéjSich zménach v pravnich predpisech, zasila a zvetejnuje vyhlasky a
nafizeni vydané MSMT, nezasahuje do odborného Fizeni §koly, nepocitujeme
nadmérné omezovani ve svém rozhodovani a v €innosti ze strany zfizovatele.
Pfi feSeni problému se obracime na ptislusné pracovniky ze strany zfizovatele,
nezaznamenali jsme doposud nezdjem nebo neochotu pfi zadosti o pomoc ¢i



radu. Pfi vyhlaSovani grantli bere zfizovatel v tvahu potifeby naseho typu
Skoly, pfi stanoveni rozpoctu Skoly zfizovatel bere v tivahu specifické potteby
Skoly, nepostupuje jen ptisné normativneé. Ma piehled o investi¢nich pottebach
Skoly a podporuje je, bez zbytecného protahovani reaguje na potieby skoly,
napf. pruzné schvalovani Zadosti o pouziti pen&znich fondt PO. Zadosti o
zpracovani rtiznych informaci pfedklada v dostateném casovém piedstihu.
Ztizovatel svou ¢innosti napoméaha k odstranéni problému pii fizeni Skoly a
pfispiva tak k jistoté feditele vykonavat svou funkci plnohodnotné a sebejiste.
Jedndni se zfizovatelem nepfedstavuje pro feditele Skoly a ostatni
spolutcastniky jednani Zadny vyznamny stresujici prvek.

*= Klima, Kultura, étos $koly — vzhledem k umisténi nasi Skoly do krasného
prostiedi kiivoklatskych lesti a izolovanosti od méstského ruchu se da fici, Ze
jde o $kolu rodinného typu. Zaci jsou vedeny k samostatnosti a dodrzovani
zédsad a pravidel chovani, hygieny, ochrany zdravi, pracovnim navyktm,
toleranci a vziajemné pomoci a spolupraci. Cilem nasi Skoly je rozvijet
samostatné a zdravé sebevédomé zaky cestou pfirozené vychovy, polozit
zéklady celozivotniho vzdélavani dle jejich moZznosti, schopnosti, zajmu a
potieb. Vzhledem k tomu, Ze téméf vSichni nasi zaci jsou ubytovani na DM
(horsi dopravni dostupnost nasi skoly), ziji zde zaci ve své podstaté jako jedna
velka rodina. Potaddme spolecné akce — Halloween, Vanocni setkani, Disco
parthy, sportovni utkéani, soutéze, projekty, staze, kurzy, exkurze, besedy atd.
Vedeme zéky k dodrzovani kulturnich tradic, uznavani ptirozenych hodnot,
péstujeme v nich pocit sounalezitosti a hrdosti na Skolu v zfetelné¢ privétivém
prostiedi. Zaci i rodi¢e pIné duvéiuji ucitelim i vedeni $koly, v piipadd
obcasnych kolizi nebo nespravného vyhodnoceni situace at’ uz na strané zakd,
rodicii nebo pedagogickych pracovniki se situace posuzuji individudlné a vzdy
se hledd optimalni feSeni. Snahou nasi Skoly je udrzovat vysokou uroven
moralky zakt i ucitelii, vztahli zak — ucitel 1 kultury vzéjemnych kontaktt.

6. RIZENI SKOLY, KVALITA PERSONALNiI PRACE, KVALITA DALSIHO
VZDELAVANI PEDAGOGICKYCH PRACOVNIKU
= Kbvalita systémového Fizeni — vedeni nasi Skoly je tvofeno profesionaly
s vyraznymi manazerskymi, organiza¢nimi i pedagogickymi schopnostmi. Jsou
schopni vytvaiet motivujici a zaroven narocné profesionalni klima, usilujici o
neustaly a odborny a profesni rist svych podfizenych v rdmci koncepcniho
mysleni a stylu prace. Vedeni skoly je schopno poradit ale i zastitit ucitelé vici
vnéjSim negativnim vlivim. Na nasi Skole existuje ucelné dlouhodobé
planovani — strategie rozvoje Skoly, vychdzejici z koncepéniho planu rozvoje
Skoly. Zde se vychazi z ditkkladné analyzy aktualniho stavu. Na procesu rozvoje
Skoly se podileji vSichni pedagogicti pracovnici a ¢lenové Skolské rady. Jsou
jasné stanovené kompetence a odpovédnost za jednotlivé soucésti systémového
fizeni.
* Planovani Fidicich ¢innosti — planovani je zaloZeno na téchto dokumentech:
1) Koncepce rozvoje skoly
2) SVP
3) Evidence o kontrolni a hospita¢ni ¢innosti Skoly
4) Pan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovniki
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5) Kontrola vysledkl vzdélavani zaki a studentd

Vsechny cile, stanovené v koncepcnim zaméru rozvoje Skoly jsou
vyhodnotitelné a realizovatelné jak z pohledu proveditelnosti tak i
v navaznosti na dany finan¢ni rozpocet. Cile za piedchozi obdobi:

+*» Vybudovani odbornych uceben — projekt IROP (je ve stadiu zadosti o
dotaci)

¢ Rekonstrukce vnitinich prostor dile oboru Truhlaf a Opravar lesnickych
strojii — projekt IROP (je ve stadiu zadosti o dotaci)

¢ Nakup harvestorového simulatoru - projekt IROP (je ve stadiu zadosti o
dotaci)

% Porizeni zelezného kon¢ — bylo po poradé¢ s pedagogickymi pracovniky
odpovédnymi za vedeni odborného vycviku ptfehodnoceno a pfijat
navrh na zakoupeni nové vyvazeci soupravy — je soucasti projektu
IROP

% Zatepleni hlavni budovy skoly — realizace jiz provedena. Pracuje se na
planovani realizace zatepleni NDM

% Bézné opravy jsou realizovany a kontrolovany pribézné.

Efektivita organizace Skoly — pedagogicti pracovnici ve spolupraci s vedenim
Skoly orientuje vzdélavaci proces i samotny chod skoly na zaka, sluzbu zaktim,
rodicim, vetejnosti. Rozvoj Skoly je realizovan na zékladé vlastniho
rozhodnuti, kde existuje systematicka a svobodna komunikace vnitini 1 vn&jsi.
Ridici ¢innosti jsou zaméfeny na prevenci problémul.

Metodicka podpora kvality vyuky — fidici systém nasi Skoly je zalozeny na
rozvoji $koly pomoci kreativnich a participujicich zaméstnancti. Skola
investuje do lidi prostiednictvim dalSiho vzdélavani formou DVPP, rtiznych
kratkodobych i1 dlouhodobych kurzu, samostudium. V soucasné dobé ma
vétSina naSich pedagogickych pracovnikl splnéné kvalifikacni predpoklady.
Vedeni Skoly ve spolutcasti ostatnich ,,sluzebné starSich® pedagogickych
pracovniki poméha zacinajicim a nekvalifikovanym vyucujicim.

Systém vedeni pedagogickych pracovnikii — ze strany vedeni skoly prevlada
na naSi Skole demokratické, srozumitelné a silné¢ vedeni, které¢ zdiraziuje
vzdélavaci cile Skoly. Vedeni Skoly tuc¢inné, tymove tidi Skolu, zna
pedagogicky sbor, vztahy a komunikace probihaji s védomim sociélnich roli.
Vedeni je prehledné. Na skole funguje systém pridélenych roli — metodik
prevence, vychovny poradce, administrator Skoly online, koordinator ICT.
V pribéhu Skolniho roku jsou piidélovany role dle pozadavkl Skoly —
zajiStovani exkurzi, besed, soutézi, projektd, DVPP. Dulezitym motiva¢nim
Cinitelem je systém odménovani pedagogickych pracovniki. Jsou zde
stanovena kritérid pro pridélovani nadstandardnich slozek platu. Ucitelé maji
moznost se Ucastnit formulaci Skolnich pravidel a utvafeni klimatu Skoly,
ztotoznuji se s cili vyuky a vychovy a spolupracuji pfi jejich realizaci. Podnéty
zvendi jsou piijimany jako piilezitost ke zlepSeni prace.

Kontrolni systém — vedeni Skoly adekvatné hodnoti ucitele. Ucitelé citi a
projevuji odpovédnost za vysledky vzdélavani zakl, podporuji jejich aktivitu,
tvotivost kvalitni kognitivni (znalostni) cile jsou vyrovnané cili afektivnimi
(osobnostnimi, socidlnimi). Ucitelé vychazeji z ptredpokladu, ze vSichni zéci se
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mohou vzdélavat a ze rozhodujici pro vysledky vzdélavani zakt je kvalita
Skoly a vyuky. Zjistovani vysledkll vzdélavani je ve Skole vénovéna patiicna
pozornost. Zdokumentované hodnoceni, které provadi vyucujici, poskytuje
objektivni piehled o trovni znalosti zaku, signalizuje pfipadné nedostatky a
specifikuje opatieni k odstranéni zjisténych nedostatki ve znalostech uciva.
Analyza zjisténych vysledkil je pfedmétem jednani pedagogické rady. Co se
tyCe dalsi kontrolni ¢innosti:

R/
**

X/
A X4

K/
£ %4

Kvalita kontroly a hodnoceni vysledkidi ze strany zakti — vSechny
podnéty a navrhy jsou prezentovany na zakovské radé a dale
interpretovany na pedagogické radé — vzdy se hleda smysluplné a
realizovatelné feSeni situaci, ty se vyhodnocuji individualné

Kvalita kontroly a hodnoceni vysledkl ze strany ucitelti — individualni
piistup v navaznosti na zavéry zpedagogické rady, ptipadné
mimotadné schiizky svolané na podnét zaméstnancti nebo vedeni Skoly
Kvalita kontroly provozu — zodpovédna pani Ing. Struncova, ktera
nasledn¢ pfedava informace vedeni Skoly. Po vyhodnoceni pozadavka
¢i problému vedeni Skoly zaujima individualni postoj k situacim a
hleda racionalni feSeni problémti.

7. UROVEN VYSLEDKU PRACE SKOLY, ZEJMENA VZHLEDEM
K PODMINKAM VZDELAVANI A EKONOMICKYM ZDROJUM

ZlepSovani kvality vysledki vzdélavani — vysledky vzdélavani jsou
zietelné hlavné poctem uspéSnych absolventi nasi Skoly a jejich
uplatnéni na trhu prace. Nékteti absolventi nasi Skoly si své dosazené
vzdélani doplnuji o dalsi obor vzdélavani, zobori zakoncenych
vyucnim listem pfechazeji na obor zakonceny maturitni zkouskou.
Prezentace Skoly — Skola se prezentuje zajemcim o studium i Siroké
vefejnosti vramci Dne otevienych dvefi. Den otevienych dvefi je
realizovan 2x rocné€. Navstévnici si zde mohou prohlédnout venkovni
ukazky c¢innosti studentd, praci techniky a prohlédnout si laboratof,
ucebny 1 domov mladeze. Pti prohlidce jsou névstévnici doprovazeni
pedagogem, ktery jim poskytuje fundovany vyklad o ¢innostech skoly a
k probihajicim ¢innostem. Skola se pravidelné wcastni burz $kol
v Kladng, Beround, Rakovniku i Zatci. V ramci prezentace $koly se
studenti s pedagogickym vedenim ucastni akci pofadanych Lesy CR
s.p. tzv. Den s Lesy CR a Myslivecké slavnosti sv. Eustacha na hradé
Kftivoklat. Déle spolupracujeme sredakci tydeniku RAPORT a
Kiivoklatské noviny.
Spoluprace s partnery — skola aktivné spolupracuje se zastupci urada
prace v Rakovniku a Beroung, policii CR, se zastupci lesni spravy
Kiivoklat a Lany. V ramci vyuky odbornych predmétii spolupracuje
nasi Skola s dalSimi diilezitymi socidlnimi partnery:

% Sprava CHKO Kiivoklatsko

% CZU Skolni statek Lany — stfedisko Zivo¢iiné vyroby Pozary,

Lany, Ruda
¢ Reprodukéni centrum koni TERREP Lochovice
¢ Statek u Merlina, Chynava
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8. ZAVER
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Zvitatkov — Olesna u Hotovic

Rodinna jezdecka stdj v Racicich

Arboretum FLD Kostelec nad Cernymi lesy

Ratzka & synové — porazka vepit a hovéziho

Osecka zemédélska spolecnost a.s.

Ekologické stfedisko a zachranné stanice AVES Kladno
Adamiiv statek

Zemédelské farmy ve Slabcich, HobSovicich, Hotesedlech

Jatky Hofesedly, Zizice, Vojenice

Veterinafi ze Sirokého okoli, napi. MVDr. Ungermanova.
MVDr. Kubat, MVDr. Zajicek

Veterinarni kliniky — Vet centrum Praha — Stodtilky, Veterinarni
klinika Horoméfice

Botanicka zahrada v Rakovniku

Skolni statek stfedogeského kraje Rakovnik — Bulovna

Rybnik a farma vodni driibeZe v ZiZicich

22 veterinarnich ambulanci ve Stiedoeském kraji, Usteckém
kraji a v Praze

Odborna soutéz chovatelskych, veterinarnich a agro obori
,.Semikova podkova‘ — odborné znalosti a dovednosti

= Organizace akci Skoly — skola se pravidelné zapojuje do raznych

patfi:

R/
A X4

R/
L X4

vvvvvv

Dievorubec Junior — mezinarodni soutéz v praci s motorovou
pilou pro zaky lesnickych oborii

Erasmus + - projekt, v jehoz rdmci se maji moznost nasi zaci
dozvidat odborné informace z oblasti lesnictvi, ale 1 fadu
dalSich informaci spojenych s kulturnimi a socidlnimi aspekty
v jednotlivych zemich. V neposledni tadé si zlepsi svoje
jazykové a komunikac¢ni dovednosti zejména tymovou praci.
Jednim zhlavnich vystupli projektu je brozura mapujici
stromové mikrobiotopy v lokalité Ktivoklat - Pisky

Soutéz v préaci s motorovou pilou ve Frydlantu a Hejnicich
Mezinarodni soutéze s motorovou pilou v Bulharsku a Rakousku
Zéci oboru Lesnictvi — mezinarodni soutéz YPEF

Soutéz BOZP — Zlutice

Sportovni akce a soutéze — florbal, nohejbal, turnaje v Sachu,
lyzatsky vycvikovy kurz, stolni tenis, stolni fotbal atd.

Soutéz ve finanéni gramotnosti 74kt maturitnich obord —
problematika dafiové soustavy CR

= Oblasti, ve kterych Skola dosahuje dobrych vysledki — Skola
dosahuje stale lepSich vysledkii hlavné v ramci UspéSnosti naSich
absolventl a jejich uplatnéni na trhu prace a to bud’ pfimo v provozu
nebo pokratovanim ve studiu na VS. Zlepsila se informovanost a
pfedavani informaci ve vztahu zédk — ucitel, ucitel — ucitel, ucitel —

rodic.

Zalozili jsme nové google ucty, prostfednictvim kterych je



komunikace s zaky i ostatnimi spolupracovniky daleko racionalné;si
jak z casovych tak i obsahovych diivodi. Pravidelné aktualizujeme
socialni stranky Skoly — Facebook, Instagram, webové stranky Skoly.
Preferujeme otevieny piistup k rodicim prostfednictvim moznosti
konzultaci i mimo tfidni schizky realizované 2x rocné. Ze strany
vychovné poradkyné bylo zavedeno dotaznikové Setfeni na téma Klima
Skoly a uroven vzdélavani studentti. DalSim pozitivem, které ma
rostouci tendenci, je vybavenost nasi Skoly potfebnymi didaktickymi
pomuckami. V oboru Veterindfstvi — SONO, RTG, ucebna patologie
s plnym vybavenim, uebny vybavené nasténnymi obrazy a dalSimi
demonstraénimi pomtickami. Posilili jsme vybaveni ucebny ICT
novymi laptopy za pomoci finan¢nich prosttedktt EU projektu IKAP.
Pravidelné¢ obnovujeme 1 digitdlni vybavenost naSich uciteli novymi
notebooky ¢i dalSiho prislusenstvi.
= Oblasti, ve kterych je treba uroven vzdélavani zlepSit — ke zlepSeni
vzdélavani je potteba vice vyuzivat navaznost na soucasnou situaci a
reflexi moderniho svéta, kterou je potieba nasledn¢ implementovat do
vyuky. Odsunout zkostnatély systém at’ uz ze strany vedeni Skoly tak i
ze strany ostatnich ucastnikli vyu€ovaciho procesu. DalSim krokem je
zvySovani zajmu zakl o studium uciiovskym oborii na nasi Skole.
Informovat zaky zakladnich Skol o existenci na$i Skoly a rozvijet u
nich zdjem o obory vzdélani s vyuénim listem. Rozsifovat spolupraci
s odborniky zpraxe a potenciondlnimi zaméstnavateli hlavné
v odborném vyucovani, kde tato odborné erudice, vyuziti praktickych
zkuSenosti a znalosti nejnovéjsi technologie i materiall, miZze byt
pfinosem pro zaky pfi piechodu ze Skoly na trh prace. Negativem
s ohledem na nejnové¢jsi poznatky v oblasti védy a vzdelavani je
starnouci pedagogicky sbor a nechut’ absolventli VS nastoupit do
pedagogického procesu. Je potieba naplanovat realizaci rekonstrukce
Skolnich Saten v suterénu hlavni budovy aby zakim a studentim
zajiStovali veSkery komfort potfebny pro pfipravu na teoretickou ¢i
praktickou ¢ast vyucovani. ZlepSit vzdjemné vztahy a komunikaci
s rodi¢i nebo zdkonnymi zastupci nékterych zakd hlavné ze socidlné
slabsi skupiny obyvatelstva, vytvaret podminky pro pfijimani jejich
pozadavk a jejich nasledné zpracovani i realizaci.
= Navrh opatieni:
+» do vSeobecného vzdélavani zaclenit ve vétsi mife vzdélavani
v informacnich a komunikacnich technologiich
+ v maximalni mozné mife soustiedit pozornost na praci a aktivity
s mimotadné¢  nadanymi  zaky formou individuélnich
vzdélavacich plant a realizovat vyuku tak, aby stimulovala
rozvoj potencialt zakl véetne nadani riznych druht
+» nadale pecovat o zaky se specialnimi vzdélavacimi potifebami a
zéky ohrozeny $kolnim neuspéchem
% kultivovat klima Skoly v pedagogickém sboru i vramci celé
Skoly smérem k hodnotdm vzéjemného respektu, porozuméni a
pozitivniho pfistupu



+» nadale rozvijet spolupraci s metodikem prevence a vychovnym
poradcem v oblasti socialné patologickych jevi, vést pravidelné
a dlouhodob¢ k dodrzovani norem a pravidel, které¢ reguluji
chovani ¢loveka v kazdé spole¢nosti a vytvareji tak socialni fad
% Motivovat absolventy $kol kpraci vnasem pedagogickém
sboru, zvysit jejich zajem o praci ve Skolstvi jako takovém
% Pro problémové zaky a jejich rodice vytvaret prostor k feseni
situaci  formou individualnich  konzultaci v kooperaci
s vychovnymi poradcem a metodikem prevence nasi Skoly
= Utinnost opatieni obsaZenych v piedchozim vlastnim hodnoceni —
vSechna pfijatd opatfeni v pfedchozim obdobi jsou splnéna nebo jsou
plnéna pribézné v ndvaznosti na financni rozpocet Skoly a moznosti a
potieby Skoly. ZlepSuje se kontrolni a hospitacni systém Skoly jako
poradensky a podplrny orgéan pro ucitele i ostatni zaméstnance Skoly.
Skola byla dle potieb dovybavena potiebnymi laboratornimi
pomiickami, odbornymi lesnickymi a veterinarnimi pomiickami.

VIIL.2 Vysledky inspekéni cinnosti provedené CSI a dalSich kontrol neuvedenych
v bodé VIII. 1

e ve Skolnim roce 2021/22 CSI
vzdélavani

provadéla na Skole pouze dotazovani k distanénimu

IX. Ekonomicka Cast vyrocni zpravy o innosti Skoly

IX.1 Zakladni udaje o hospodareni Skoly

Zakladni udaje o hospodareni $koly

Za rok 2021 (k 31. 12.) Za 1. pol. roku 2022 (k 30. 6.)

Zikladni udaje o hospodaieni Skoly

i [ Cinnost Cinnost
Hlavni Dopliikova Hlavni Dopliikova
1. | Naklady celkem 39.244 tis. K& | 1.724 tis. K¢ | 18.763 tis.K¢ 486 tis. K¢
2. | Vynosy celkem 39.401 tis. K& | 2.836 tis. K& | 18.859 tis.K¢ 704 tis. K¢
ztoho | piispévky a dotace na provoz 36.460 tis. K¢ 0| 15.861 tis.ke¢ 0
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ostatni vynosy 2.941tis. K¢ | 2.836tis. KE | 2.998 tis. K¢ 704 tis. K¢

HOSPODARSKY VYSLEDEK
pi‘ed zdanénim

157 tisKe | 1.112 tis. K& 96 tis.K¢ 218 tis. K¢

Opravy a udrzovani majetku

V ramci vétSich oprav byla provedena vyména podlahové krytiny na 1. patfe domova
mladeze vcetné¢ nového obkladu stén z marmolitu, pivodni lino bylo nahrazeno
dlazbou, celkova cena ¢inila 110.000,- K¢&. Déle byly provedeny mineralni podhledy
v 1. patfe domova mladeze a v kancelafich $koly, celkova cena cinila 53 tis. K¢&.

Pf¥irodni zahrada - vodni a mok¥iadni biotop, béhem Skolniho roku 2020/2021 jsme
vybudovali vodni a mokfadni biotop v arealu Skoly vcetné jednoduchého drevéného
pristfesku o rozmérech 4 x 4 m. Bfehova linie je vytvarovana mistnimi pfirodnimi
kameny, jezirko je osazeno vhodnymi rostlinami a kefi. Arboretum Skoly se v ramci
tohoto projektu rozrostlo o 20 listnatych stromii a 20 keit, celkova vySe vydaji 420
tis. K&, ztoho zprostiedkii Statniho fondu Zivotniho prosttedi 357 tis. K¢ a
z prostiedkl StfedocCeského kraje 63 tis. K¢.

Vracené prijmy z pronajmu

Skola ziskala dotaci ve vysi 200 tis. K& z vracenych piijmi z pronajmu (UZ 040),
které pouzila na vyménu jiz nevyhovujicih okapti a svodu na dilndch a na pilnici za
nov¢ titanzinkové okapy a svody. Cekova cena Cinila 214 tis. K¢, zbavajici ¢ast byla
uhrazena z provoznich prostfedki Skoly.

Investi¢ni akce

Splnéné cile:

Vypracovani projektové dokumentace — Modernizace odborného vzdélavani.

V ramci modernizace dilen byla jiz zaddna VZMR na zpracovani projektové
dokumentace, dne 28.5.2021 vybran projektant Ing. L.Tichy, Rakovnik, smlouva
uzaviena dne 14.6.2021, PD stavajiciho stavu a PD ve stupni pro stavebni povoleni.

Planované akce:
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Zatepleni budovy domova mlddeze a hlavni budovy Skoly, pfedpokladana vyse
naklada 5 mil. K¢ z vlastnich investi¢nich prostfedku Skoly (plan 2021-2025).

IROP - priprava na zpracovani Zadosti z prostredki IROP nové programového
obdobi 2021-2027 — Modernizace odborného vzdélavani, cilem projektu je
zatraktivnéni prostiedi vyuky a navySeni kvality vzdélavani pro technické obory a
digitalni kompetence. V ramci projektu planujeme vybudovani odbornych uceben pro
praktickou vyuku ucebnich obort a multimedidlni uc¢ebny pro obory Lesnictvi a Lesni
mechanizator, kde bude umistén harvestorovy trenazer pro vyuku havestorovych
technologii. V ramci projektu planujeme pofizeni vyvazeci soupravy s hydraulickou
rukou - u¢ebni pomiicka pro vyuku praktickych pfedmétii oboru Lesni mechanizator a




Lesnictvi. V soucasné dobé konzultujeme stavebni Upravy s projektantem a
piipravujem studii proveditelnosti. Predpokladana vyse vydaja 24.000 tis. K¢.

Vramci projektu IROP bude podana zddost o projet Modernizace odborného
vzdélavani. Projekt zahrnuje

a) pofizeni harvestorového trenazeru (modelova vyuka havesrorovych tézeb, piiprava
na praci se stroji)

b) Vybaveni pro polytechnické vzdélavani (harvestorovy trenazer, vyvazeci souprava
bude vyuzivana v praktické vyuce navazujici na cviceni s harvestorovym trenazerem.
Vyvazeci souprava slouzi k vyvazeni 2-4 m sortimentii z nahodilych té€Zeb a probirek.
Veskeré funkce stroje jsou elektronicky fizeny specialné vyvinutym softwarem,
odborné vybaveni dilen pro ucebni obory)

c) ICT vybaveni pocitacové ucebny pro rozvoj jazykové gramotnosti a vyuky
odbornych ptfedméth v cizich jazycich (16 pracovnich stanic pro zaky a 1 pro ucitele, 4
nové notebooky pro vyucujici)

d) potizeni ICT vybaveni pocitacové ucebny (vyuka informatiky, cizich jazykl a
odbornych predmétii)

e) vybudovani datovych rozvodi v dilnach a v nové ICT ucebné

f) vybaveni odbornych uceben (skfiiikky na nafadi, pracovni ponky, kovadlina, vyhen.

1X.2 Prijaté prispévky a dotace

Prijaté prispévky a dotace

Za rok 2021
Prijaté prispévky a dotace v tis. K¢
(k31.12))
1. Prijaté dotace ze statniho rozpoétu celkem (INV) 34.786
Prijaté dotace z rozpoctu kraje (v€etné vracenych prijmi z pronajmu)
2. 34.786
celkem (INV)
3 Piijaté prispévky a dotace na neinvesti¢ni vydaje ze statniho rozpoctu pi‘es 30270
) ucet ziizovatele (MSMT apod.) celkem (NIV) ’
piimé vzdélavaci vydaje celkem (UZ 33 353) 30.120
z toho mzdové vydaje (platy a OPPP) 29.271
ostatni celkem' (vypsat vechny - napt. UZ 33 163, 33 005,...)
z toho UZ 33063 0
UZ 33084 150
z toho
UZ 33049 0
Piijaté prispévKky a dotace na neinvesti¢ni vydaje z rozpoc¢tu kraje celkem
4. 4.610
(NIV)
bézné provozni vydaje celkem (UZ 008) 4294
z toho | ostatni u¢elové vydaje celkem! (vypsat viechny - napt. UZ 001, 002, 003,...) 315
z toho UZ 004 - Podpora ucebnich oborti Lesni mechanizator 115

43




UZ 019 - Udrzitelnost projektt 0
UZ 040 - Opravy majetku 200
UZ 003 - Mezinarodni spoluprace 0
UZ 002 — Prevence socialné patologickych jevii 0

Z jinych zdroju (sponzorské dary, strukturalni fondy EU, FM
EHP/Norsko atd.)

IX.3 Kontroly hospodareni

Kontroly hospodareni

Ve skolnim roce 2020/2021 nebyly provedeny Zadné kontroly hospodateni.

X. Zaveér

NaSe skola vytvaii kvalitni podminky pro vzdé€lavani Zékid, vybaveujeme uéebny novym
nabytkem, interaktivni technikou, obnovujeme vybaveni na $kolnim internatu. Rekonstruovali
jsme pokoje DM, chodby. V arealu $koly jsme zbudovali nové jezirko s mokiadnim biotopem
a altanem, vysadili pfes 60 stromil lesnich a puvodnich ovocnych druhii dfevin, nakoupili
jsme lesnicky trakor pro potieby vyuky zakl oboru Lesni mechanizator, Lesnictvi a Opravar
lesnickych stroji. Zridili jsme rychlejsi internetové pfipojeni. Nové veterinarni ucebny jsme
vybavili veterinarnimi pfistroji diky projektu IKAP. VyuZzivame novou kotelnu na spalovéani
Stépky, novy Stépkovaci stroj a nové kotce pro psy.

Na podporu nasi ¢innosti hledime rizné moznosti financovani a podpory. Vazime si podpory
ze strany ziizovatele Stfedofeského kraje, Ministerstva Skolstvi, mladeze a t€lovychovy,
Ministerstva zemédélstvi, Vojenskych lesti a statki s.p., firmy Solitera s.r.o., Hofovice,
Andreas Stihl s.r.o., Husqvarny s.r.o0. a dal8ich spolenosti.

Zpracovatelé vyro¢ni zpravy:
Mgr Alexandra Lochova — feditelka Skoly, Ing. Miroslav Mésicek — zastupce feditele Skoly a
Ing. Ivana Struncové — ekonomka $koly.

Datum zpracovani zpravy: Datum projednani v §kolské radé:
1. 10. 2022 13.10.2022 Stfedni lesnické skola
a Stfedni odborné udiliste,
Podpis feditele a razitko $koly: M aj Krivokliat, Pisky 181 @
/A {} oV Tel.: 313 558 128-9, 777 341 467

IC: 00089434, DIC: CZ00069434

XI. Pfilohova East vyrocni zpravy




